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 :اين شماره در

  ٢ص گران هفت تپهحمايت مردم شوش از کار ـ
  ٢ص عقب نشينی سرمايه دار البرز در مقابل موج مبارزه کارگران ـ
 ٢ص اعتراض کارگران شرکت پونل ـ
 ٢ص ه خروج مبارزه آنان از بن بستکارگران هفت تپه و را ـ
  ٣ص بختيار رحيمی با قيدوشرط آزاد شد ـ
  ۴ص سرمايه و کشتار کارگران در حين کار ـ
  ۴ص رشت توسط کارگران ريسندگی خاور –راه بندان جاده فومن  ـ
  ۴ص بهای نيروی کار و اعترافات عمال سرمايه ـ
  ۵ص کار ارزان تر اخراج کارگران بروجرد و جايگزينی آن ها با نيروی ـ
 ۵ص موج جديد مبارزات کارگران در لاستيک البرز ـ
  ۵ص »سامان کاشی« سه ماه کار بدون حقوق در  ـ
 ۵ص »کاشی جم«اعتراض به تعويق دستمزدها در  ـ
 ۶ص بيانيه ی کانون نويسندگان ايران ـ
  ۶ص کارگران بازنشسته کرمانشاه و فشار مرگبار فقر ـ
  ۶ص ران معدن طبساوج گيری اعتراض کارگ ـ
 ۶ص لارستان» راه سر« ماه کار بدون هيچ حقوق در  ٦ ـ

  ٧ص با هدف کاهش دستمزد» شيرين طعم « اخراج کارگران  ـ
 ٧ص رخساره های پيروزی کارگران کوره های اروميه ـ
  ٧ص »ايران صدرا« توطئه مشترک کارفرمايان و دولت سرمايه در ـ
 ٨ص مه نخ موج جديد مبارزات کارگران فرنخ و ـ
 ٨ص اعتصاب کارگران حمل و نقل در فرانسه ـ
  ٨ص کارگر اخراجی فولادگزين ١٠٠نفر از  ٢٠بازگشت به کار  ـ
 ٩ص ادامه اعتصاب در کوره های آجرپزی شبستر و مياندوآب ـ
 ٩ص اعتصاب غيرقانونی در آفريقای جنوبی ـ
 ٩ص ريزش معدن در اوکرائين و کشتار کارگران توسط سرمايه ـ
  ١٠ص اعتصاب کارگران در پتروشيمی کرمانشاه ـ
  ١٠ص شرکت سما و مصادره بخشی از دستمزد کارگران ـ
 ١١ص هزار تومان ٨٠ کارخانه قزل اوزل و دستمزد ماهانه ـ
  ١١ص اعتصاب کارگران کوره های آجرپزی گسترش می يابد ـ
 ١١ص کارگران پست لهستان دست به اعتصاب زدند ـ
  ١٢ص ت اعتصاب در اسلوخيانت اتحاديه و شکس ـ
  ١٣ص ! هزار تومان ٦٠٠حداقلِ دستمزد کارگران، ماهی  ـ
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 حمايت مردم شوش از کارگران هفت تپه 
پليس و نيروهای امنيتی سرمايه در همه جای  

شهر شوش کمين کرده اند تا اجتماع احتمالی هر 
سرمايه داری . تعداد کارگر مبارز را شکار کنند

ملاً اعتراض عليه بيگاری و قرن بيست و يکم ع
کار بدون مزد را دليل کافی برای زندان، 
شکنجه، قلع وقمع و تارومارکردن اعتراض 

جرم کارگران هفت تپه اين . کنندگان می داند
است که بهای ناچيز بازتوليد نيروی کار خود را 

آنان سه ماه تمام است که در قبال . می خواهند
يافت نکرده کار شاق خويش هيچ دستمزدی در

در طول اين سه ماه برای نان خالی . اند
فرزندانشان مجبور به گرفتن نسيه و قرض 

کارگران حقوق معوقه خويش را . کردن شده اند
می خواهند و دولت اسلامی سرمايه داری آنان 
را صرفاً به همين جرم آماج قلع و قمع و 
سلاخی قرار داده است و اين کار را هر روز 

آنچه در هفت تپه جريان دارد . دتکرار می کن
تجسم معادلات واقعی ميان نظام بشرکش 
سرمايه داری با انسان و حقوق انسانی در 

شهر شوش . نخستين دهه قرن بيست و يکم است
اينک به نمايشگاه واقعی اين معادلات تبديل شده 

شهر بردگان مزدی سرمايه که بهای . است
هر فروش نيروی کارشان را می خواهند وش

سرکوبگران سرمايه که توده بردگان مزدی را 
به جرم اين مطالبه دستگير می کنند، آماج 
ضرب و شتم قرار می دهند، کودکان آن ها را 
به باتوم می بنندند، زنان آنان را زير ضربه 

توحش اشرار سرمايه . مشت و لگد می گيرند
عرصه حيات را نه فقط بر کارگران نيشکر که 

موج . ر شوش تنگ ساخته استبر کل اهالی شه
مبارزات کارگران اينک در خانه خانه ساکنان 

فرياد اعتراض . شهر خروش ايجاد کرده است

اهالی بلند است و مردم اعلام کرده اند که به 
حمايت از مبارزات کارگران، شهر را تعطيل 

اشرار دولتی سرمايه با درک اين . خواهند کرد
ر کام يک وضعيت بسيار دستپاچه شهر را د

همه . حکومت نظامی اعلام نشده فرو برده اند
چيز فرياد می زند که توده کارگر نيشکر هفت 
تپه بايد مبارزه خود را بر تشکيل شورای ضد 
سرمايه داری، تصرف کارخانه و استمداد 
ازهمه کارگران ايران برای حمايت از آنان 

وقت آن است که آنان . متمرکز کنند
تينی خويش بياموزند و با ازهمزنجيران آرژان

اين آموزش بن بست فرساينده روند مبارزه خود 
  . را در هم شکنند

  ٨٧خرداد ٢٢

  
 

عقب نشينی سرمايه دار لاستيک البرز در مقابل مبارزه 
 کارگران

سرمايه دار صاحب کارخانه لاستيک البرز يک 
بار ديگر در برابر موج مبارزات کارگران 

زارشات قبلی تصريح ما در گ. عقب نشينی کرد
کرديم که رخدادهای روز درون اين کارخانه 
تجسم مبارزات هميشه جاری ميان کار و 
سرمايه زير فشار تمامی مختصات آرايش قوای 

سرمايه دار با اغتنام فرصت حمله . طرفين است
می کند و امتناع از پرداخت بهای نيروی کار 

. کارگران را محتوای حمله خود می سازد
ان در مقابل اين تعرض دست به مقاومت کارگر

می زنند و قدرت خويش را از طريق توقف 
چرخ کار و توليد عليه دسيسه کارفرما وارد 

کارگران بدين سان تا امروز . ميدان می کنند
حقوق معوقه چند ماه را از حلقوم صاحبان 

اعتصاب دو روز اخير . سرمايه خارج کرده اند
نه را مجبور نيز سرمايه دار صاحب کارخا

ساخت که عقب نشينی کند و تعهد دهد که 
دستمزد دو ماه فروردين و ارديبهشت کارگران 

  .  را ظرف چند روز آينده پرداخت کند

   ٨٧خرداد ٢٢

  

  

 اعتراض کارگران شرکت پونل
شرکت توليدی پونل در پاکدشت قرار دارد و 

اين شرکت از . کارگر را استثمار می کند ١٠٠
. بسيار پررونقی برخوردار استبازار فروش 

در زمينه تهيه مواد اوليه و مصالح فرايند توليد 
سود سالانه . نيز با هيچ مشکلی مواجه نيست

شرکت بسيار بالاست و در يک کلام همه چيز 
سرمايه دار . بر وفق مراد صاحب بنگاه است

مالک کارخانه در همين راستا و در چهارچوب 
يش به اين نتيجه محاسبات سرمايه دارانه خو

رسيده است که امتناع از پرداخت دستمزد 
کارگران و به کارگيری اين دستمزدها در 
سرمايه گذاری های بيشتر می تواند دنيای 

او . سوداندوزی هايش را بازهم پررونق تر کند
برای اين کار خويش، صرف نظر از همه 
محاسبات بالا، يک دنيا دليل، برهان، منطق و 

در مملکتی که . گرهم در دست داردهمه چيز دي
پرداخت بهای نيروی کار کارگر استثنا و 
بيگاری و کار بدون مزد به قاعده تبديل شده 
است، در جامعه ای که دولت سرمايه کارگران 
معترض به عدم پرداخت دستمزدهای خود را 
مورد هارترين تهاجم ها و سلاخی ها  قرار می 

ت تونل از دهد، چرا سرمايه دار صاحب شرک
اصلاً چرا او قاعده ! اين فرصت استفاده نکند؟

کار همتايان خون آشام خويش را در هم ريزد و 

آخرهر ماه به کارگران حقوق پرداخت کند؟ 
مالک شرکت به همه اين دلايل روشن تصميم 
گرفته است که به رغم رونق بازار فروش و 
سطح بالای توليد و سودهای کلان، دستمزد 

ا برای ماه های طولانی پرداخت کارگران ر
کارگران شرکت پونل بارها عليه اين . نکند

اجتماع  . وضعيت دست به مبارزه زده اند
اعتراضی اخير آن ها در مقابل دفتر مديريت 
  . کارخانه نيز به همين دليل صورت گرفته است

  ٨٧خرداد ٢٢

 

 کارگران هفت تپه و راه خروج مبارزه آنان از بن بست
کارگران نيشکرهفت تپه بازهم آماج حمله جنبش 

های وحشيانه پليس و ساير نيروهای اعمال 
کارگران به دنبال يک . قهرسرمايه قرار گرفت

هفته صبر و انتظار و نااميدی کامل از تحقق 
وعده های پوشالی و توخالی صاحبان سرمايه، 
از دو روز پيش تصميم گرفتند که دور تازه ای 
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دولت سرمايه که . آغاز کننداز کارزار خود را 
بنياد وعده های خود را بر گرفتن مهلت و اغتنام 
فرصت برای درهم کوبيدن مقاومت کارگران 
قرار داده بود، اين بار با تدارک کامل دست به 
کار شد تا مجال شروع مجدد مبارزه را از توده 

دستگاه های سرکوب . های کارگر سلب کند
و آمادگی، به  سرمايه بر پايه همين تدارک

محض اطلاع از عزم جزم کارگران برای 
شروع دوباره راه پيمايی ها، تحصن ها و 
اعتراضات، تمام خيابان های شهر شوش و همه 

شهر را به . مناطق اين شهر را اشغال کردند
درآوردند  حالت يک حکومت نظامی اعلام نشده

و با هر نوع خروج کارگران از خانه ها و جمع 
. در هر نقطه شهر به مقابله پرداختند شدن آن ها

اما کارگران با وجود همه اين محدوديت های 
سرکوبگرانه در محوطه مقابل فرمانداری شوش 
اجتماع کردند و مطابق معمول شروع به سر 

اجتماع کارگران بسيار زود . دادن شعار نمودند
مورد هجوم وحشيانه نيروهای امنيتی و انتظامی 

شمار بسيار زيادی . گرفت دولت سرمايه قرار
. از کارگران دستگير و راهی سياهچال شدند

عده کثيری نيز زير ضربات سخت باتوم و 
  .مشت مزدوران زخمی گرديدند

بحث در باره دروغ بودن و عوامفريبانه بودن 
وعده ها، توضيح واضحات است و به نظرمی 
رسد که معضل اساسی کارگران نه خوشباوری 

که موضوعات بسيار پيچيده تر و به اين ترفندها 
واقعيت اين است که . تعيين کننده تری است

مبارزه کارگران نيشکر هفت تپه ازهمان 
نخستين روزهای شروع خود درمقابل يک دو 

چگونگی . راهی مهم و تعيين کننده قرارگرفت
عبور از اين دو راهی و انتخاب مسير درست 

نقش را در تعيين  مبارزه، اساسی ترين
رنوشت اين جنبش بازی می کرد و تمامی س

راهکارها و تلاش های ديگر در غياب اين 
مؤلفه مهم يعنی گزينش راه درست پيکار حتی 
اگر با دنيايی از هوشياری ها، خطر کردن ها و 
حماسه سازی ها همراه می بود، بازهم نمی 

. موفقيت کارگران را تضمين کند توانست
م دولت سرمايه کارگران در مقاومت عليه تهاج

. حماسی ترين صحنه ها را به نمايش نهادند
درتلاش برای جلب همراهی همزنجيران خويش 

ميدان . نيز به ميزان زيادی کوشش کردند
مبارزه را از محيط محدود کارخانه به خيابان 
های شهر شوش و برخی از جاده های مهم 

با آگاهی و . استان خوزستان منتقل ساختند
در پرتو تلاش سازنده خود،  بصيرت لازم و

زنان و کودکان و اهالی شهر را به صف پيکار 
خود ملحق کردند، و بسياری کارهای بزرگ 

توده های کارگر هفت تپه در . ديگر انجام دادند
توسل به اين راهکارهای حياتی و تعيين کننده 

آنچه آنان در اين . مبارزه هيچ کوتاهی نکردند
ر مهم، درخشان و راستا انجام دادند، بسيا

نقطه . مالامال از شور مقاومت و پيکار بود
ضعف اساسی اين جنبش در همان جايی قرار 
. داشت و دارد که در بالا به آن اشاره کرديم

کارگران برای رسيدن به مطالبات خود ناگزير 
در مقابل سرمايه، دولت سرمايه داران و نظام 

از  آنان مستقل. سرمايه داری صف آرايی کردند
اين که چه فکر می کردند و چه تبيينی از 
مبارزه خود داشتند عملاً کارخانه و شهر شوش 
و جاده های اطراف را به سنگر جدال عليه 

اين عمل آنان، اجبار . سرمايه تبديل کردند
زندگی و مقتضای روند کار جامعه و سير 
قهری واکنش طبقه آن ها در مقابل نظام بردگی 

از همان لحظه نخست بسيار  سرمايه. مزدی بود
صريح به کارگران اعلام کرد که پذيرای هيچ 

اعلام کرد که . يک از مطالبات کارگران نيست
کارخانه را می بندد زيرا سودآوری لازم را 

که با  دولت سرمايه تصميم گرفته بود. ندارد
توسل به نيروی سرکوب فرياد اعتراض 

نان را کارگران را در گلو خفه کند و مقاومت آ
حرف های سرمايه بسيار فاش و . درهم بشکند

عريان اين ها بود و کارگران بايد با توجه به 
آنچه سرمايه اعلام می کرد و به اجرا می نهاد 

  . راه درست مبارزه را تعيين می کردند

يک راه . دو راه بيشتر در پيش رو نبود و نيست
اين راه . همين است که کارگران تا حال رفته اند

از همان آغاز بن بست بود و اين بن بست در 
لحظه حاضر بسيار آشکارتر از هميشه خود 

راه دوم، راهی است که ما از . رانشان می دهد
آن پای  همان آغاز بر ضرورت و اهميت

اين راه با تشکيل شورای ضدسرمايه . فشرديم
داری کارگران آغازمی شد، از تصرف کارخانه 

ن ايران در ديگر کارگرا می گذشت، به سراغ
از توده های . مراکز کار و توليد می رفت

کارگر همزنجير می خواست که قدرت پيکار 
خود را در حمايت از تصرف کارخانه و برنامه 

کارگران اين واحد  ريزی کار و توليد توسط
از آنان می خواست . بزرگ صنعتی بسيج کنند

که به نوبه خود شوراهای ضدسرمايه داری 
شکيل دهند تا همگی به شکل يک خويش را ت

پاسخ . طبقه واحد در مقابل سرمايه به پا خيزند
اين پرسش که در صورت گزينش اين راه، 
کارگران تا چه حد موفق می شدند البته سخت 

اين راهی . اما از يک لحاظ کاملاً روشن است
تنها راه . است که به هيچ روی دربن بست نيست

سيارهم دشوار راهی دشوار و ب. پيروزی است
اما در پيکارعليه استثمار و . و پرهزينه است

توحش نظام سرمايه داری در هيچ کجا هيچ راه 
جنبش کارگران هفت . سهل و آسانی وجود ندارد

تپه امروز درقياس با روزهای پيش عقب نشسته 
اين . است و درموقعيتی ضعيف تر قرار دارد

ز عقب نشينی به ميزان زيادی هزينه اجتناب ا
گزينش راهکارهای موفق و مؤثر مبارزه با 

يک درس بسيار مهم اين . سرمايه داری است
مبارزات تا همين جا تعمق آگاهانه تر و طبقاتی 

تصرف کارخانه، تلاش . تر اشتباهات است
برای گشايش يک حوزه سراسری مبارزه 
ضدسرمايه داری و کمک گرفتن از جنبش کل 

بر سرمايه طبقه برای تحميل مطالبات خود 
کاری است که می تواند اشتباه های کارگران 

تلاش سرسختانه برای . هفت تپه را جبران کند 
انجام اين کارها و طی اين مسير نه خاص توده 
های کارگر هفت تپه که وظيفه مبرم و عاجل و 
اساسی همه بخش های مختلف طبقه کارگر 

  . ايران است

  ٨٧خرداد ٢١

 

 شرط آزاد شدبختيار رحيمی با قيدو 
بختيار رحيمی عضو کميته هماهنگی برای 
ايجاد تشکل کارگری پس از حدود يک سال 
اسارت و شکنجه در سياهچال های دولت 

رحيمی يکی از . سرمايه از زندان آزاد شد
فعالان جنبش کارگری است که در تير ماه سال 

در جريان حمله نيروهای سرکوب  ١٣٨٦
ان دستگير شد و در مريو سرمايه به خانه اش

خروج . راهی زندان سنندج و سپس اوين گرديد

بختيار رحيمی از زندان اوين در قبال سپردن 
. ميليون تومان وثيقه صورت گرفته است ١٠٠

اقدام دولت سرمايه در دستگيری رحيمی همسان 
همه اقداماتش در دستگيری و زندان و شکنجه 
هر انسان معترض و هر فعال ديگر جنبش 

مجبور . ی اقدامی جنايتکارانه استکارگر
ساختن خانواده او يا خانواده هر کدام از ديگر 
فعالان زندانی به سپردن وثيقه نيز تکميل هر 

اين دولت سرمايه . چه بيشتر اين جنايت ها است
است که بايد در قبال يک سال اسارت ظالمانه 
بختيار رحيمی کل هزينه های تحميل شده بر او 

  . را به وی بازگرداند و خانواده اش

   ٨٧خرداد ٢١
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 سرمايه و کشتار کارگران در حين کار
هر روز شمار بسيار زيادی از کارگران در 

کارگر . حين کار توسط سرمايه به قتل می رسند
مقتول در توقفگاه هتل باباطاهر در شهر همدان 

او برای . نيز درزمره همين مقتولان است
در حين استثمار سرمايه کار می کرده است و 

وحشيانه توسط سرمايه ناگهان آوار عظيم توليد 
سود سرمايه بر سر او خراب می شود و در دم 

ساله برای  ٢٥جان اين کارگر . جان می سپارد
سرمايه دار حتی يک ريال هم ارزش نداشته 

صاحب سرمايه هيچ ريالی برای ايمنی . است
 دليل اين کار. محيط کار او هزينه نکرده است

نيروی کار شبه رايگان به اندازه : معلوم است 
کارگر مجبور . وفور در اختيار سرمايه هست

است نيروی کارش را بفروشد، سرمايه دار 
قدرت طبقه و ماشين قهر نظامی و پليسی طبقه 

کارگر تنهاست، . اش را در پشت سر خود دارد
سرمايه دار در . طبقه او متشکل و متحد نيست

اک خطر چندانی از سوی طبقه اين شرايط هولن

کارگر و قدرت پيکار ضد سرمايه داری توده 
درست به . های اين طبقه متوجه خود نمی بيند

همين دليل ترجيح می دهد که ديناری صرف 
منطق سرمايه دار اين . امنيت جان کارگر نکند

است که از هر کارگری تا نفس آخر بيشترين 
مردن  ميزان سود را به چنگ آرد و به محض

او نيروی کار تازه نفس تر و ارزان تری را 
  . جايگزين وی سازد

درمورد کشتار کارگران در حين کار توسط 
. سرمايه، نکته ديگری هم بسيار قابل تعمق است

مرگ اين کارگران رقت انگيزترين و مظلومانه 
مرگ کارگری که با . ترين نوع مرگ ها است

ارزه کشته گلوله سرمايه در ميدان اعتصاب و مب
می شود به طور معمول اذهان همه کارگران را 

نفرت عمومی توده . به سوی خود جلب می کند
های کارگر عليه سرمايه را دامن می زند و 
حتی روزنامه های دولت سرمايه را گاه مجبور 

محافل . می کند که کلامی درموردش بنويسند
مدعی جانبداری از طبقه کارگر اگر نه برای 

اما برای گرمی بازار محفل خود  کارگران
اخبار درگيری ها و کشته شدن ها را منعکس 

اما در مورد کارگران مقتول در فرايند . می کنند
توليد سود سرمايه هيچ خبری از اين کارها 

به نظر می رسد که خود کارگران هم . نيست
زير فشار گرفتاری ها و بی توجهی ها وقوع 

روزنامه . می کننداين جنايت ها را عادی تلقی 
ها در بهترين حالت صفحه حوادث خود را با آن 
ها پر می کنند و اپوزيسيون به اصطلاح 
کارگری هم نوع اين جنايت های سرمايه را بی 
ارزش تر از آن می داند که وقت اش را صرف 

  . افشای آن کند

  ٨٧خرداد ٢١

 

 رشت توسط کارگران ريسندگی خاور –راه بندان جاده فومن 
ماه و  ١٢کارگران ريسندگی خاور حدود 

ماه است که  ١٧بسياری از آن ها بيشتر از 
. دستمزدهای ماهانه خود را دريافت نکرده اند

راه های  اين کارگران در طول اين مدت
. بسياری را برای گرفتن مطالبات خود رفته اند

فرياد اعتراض خود را به گوش همه نهادهای 
ه اند، اما مبارزه و اعمال قدرت سرمايه رساند

. به هيچ نتيجه ای نينجاميده است اعتراض آن ها

کارگران به دنبال برخورد به بن بست در 
پيشبرد شيوه های تا کنونی اعتراض خويش، 

رشت را ببندند تا  - تصميم گرفتند که جاده فومن 
به اين ترتيب سرمايه داران و دولت آن ها را به 

. مجبور سازندقبول پرداخت حقوق معوقه خود 
اينک در کنترل کامل  رشت –جاده فومن 

آنان با جمع کردن انبوه . کارگران قرار دارد
لاستيک های کهنه، آتش زدن اين لاستيک ها 

در وسط جاده و متوقف کردن خودروها به 
کارگران . اعتراض خويش ادامه می دهند

همزمان از همه همزنجيران خويش می خواهند 
  . ن حمايت کنندکه از مبارزات آنا

  ٨٧خرداد ٢١

 
 

 بهای نيروی کار و اعترافات عمال سرمايه
روزنامه اعتماد متعلق به بخشی از محافل 
قدرت دولت سرمايه داری ايران به تازگی 
گزارشی منتشر کرده که اگر چه مطابق معمول 
حاوی عوام فريبی های ذاتی نظام سرمايه داری 

اين . است است، اما از برخی جهات قابل توجه
روزنامه ميزان دستمزدهای ماهانه کارگران در 
طول چند سال اخير را با توجه به قيمت ثابت 

مورد بررسی قرار داده و به اين  ١٣٧٦سال 
نتيجه رسيده است که دستمزدهای واقعی 

به طورمثال، . کارگران سخت کاهش يافته است
 ٣٦حداقل مزدها به صورت رسمی  ٨٦در سال 

افزايش داشته، اما در همين سال هزار تومان 
هزار تومان از ارزش  ٤٠زير فشار گرانی ها 
اين کاهش در سال جاری . آن کاسته شده است

هزار  ٢٥منابع رژيم از . بازهم هولناک تر است
تومان افزايش حداقل دستمزدها سخن به ميان 

آورده اند، اما مزدهای واقعی اين سال در قياس 
زار تومان تنزل داشته ه ٥٠با سال پيش حدود 

اين ها نکاتی است که عمال سرمايه بدان . است
اما اين اعترافات، همان گونه . اعتراف می کنند

که گفته شد، خود دنيايی از عوام فريبی و 
وارونه پردازی را به همراه دارد و به طور 
واقعی ابزاری برای پرداختن به همين عوام 

د ماهانه به طورمثال، دستمز. فريبی ها است
بخش اعظم کارگران ايران، و به اعتراف 

درصد توده های  ٧٠شورای عالی کار بيش از 
کارگر، در سطح همان حداقل مصوب وزارت 

 ٧٠اين جمعيت عظيم . کارهم نبوده است
درصدی در قبال شاق ترين کارها به طور 

هزار تومان  ١٠٠تا  ٥٠معمول چيزی ميان 
س بايد ديد که اين بر همين اسا. دريافت کرده اند

بخش گسترده توده های کارگر با اين دستمزد 

وحشتناک نازل زير فشار کوه گرانی ها چه 
مقدار آن را از دست داده است و چه چيزی 

از اين که بگذريم، . برايش باقی مانده است
لشکر عظيم بيکاران نيز در اين محاسبات به 

 در يک کلام،. طور کامل ناديده گرفته شده اند
آنچه صاحبان سرمايه و روزنامه نگاران آن ها 
اعتراف می کنند، اگرچه خود رد پايی از 
سبعيت های سرمايه است، فقط به اين دليل 

و شدت و حدت  صورت می گيرد که عمق
استثمار کارگران توسط سرمايه و دنيای بی 
حقوقی آنان در نظام بردگی مزدی را تا سرحد 

  .ممکن کمرنگ نشان دهد

  ٨٧اد خرد٢١
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  ١٣٨٧خرداد  ٢٤جمعه     ٧سال اول ـ شمارهٔ 

اخراج کارگران بروجرد و جايگزينی آن ها با نيروی کار 
 ارزان تر

کارگر بيکارمی  ٦در شهر بروجرد هر روز 
اين کارگران اخراج می شوند تا کارگران . شوند

ديگری با نيروی کار ارزان تر جايگزين آن ها 
شمار کارگران اخراجی از شروع سال . شوند

. گذشته استنفر  ٥٠٠جاری تا حال از مرز 
سرمايه داران با اين اقدام فقط نيروی کار ارزان 
تر را به جای همزنجيران قديمی آن ها مورد 

آنان با يک تير چند . استثمار قرار نمی دهند
هدف را می زنند و در عالم واقع با يک تير 
حيات توده های کارگر را از چند جای مختلف 

قبل از هر چيز، . گلوله باران می کنند
يکارسازی ها را در روزهايی شروع می کنند ب

که خود را از پرداخت عيدی و و حق سنوات و 

. برخی ديگر از مطالبات کارگران رها سازند
همه کارگران اخراجی بخشی از دستمزد خود 
را که زير اين عناوين دريافت می کنند از دست 
می دهند و سرمايه داران اين بخش دستمزد آن 

و بی رحمی تمام به سودهای ها را با قساوت 
سرمايه داران در همين . خود اضافه می کنند

گذر سطح دستمزدها را به طور کلی پايين می 
آورند و همواره نازل ترين ميزان مزد را بر 

آنان در همين . کارگران شهر تحميل می کنند
راستا رقابت ميان نيروی کار را نيز هر چه 

ی بيکاران به بيشتر دامن می زنند و نياز حيات
فروش نيروی کار را به صورت بسيار سبعانه 
و بيشرمانه ای مورد سوء استفاده سودجويانه 

کارگران اخراجی همه جا دست . قرار می دهند
اما کارگر تنها، بدون . به اعتراض می زنند

تشکل ضدسرمايه داری طبقه خود و بدون 
حمايت گسترده طبقه اش، در اين برهوت ستم و 

. تاز سرمايه کار چندانی نمی تواند بکندتاخت و 
معضل اين کارگران معضل تمامی توده های 
کارگر است و کليد حل مشکل آن ها در دست 

   .کل طبقه کارگر ايران است

   ٨٧خرداد ٢١

  

  

 موج جديد مبارزات کارگران در لاستيک البرز
کارگران لاستيک البرز به رغم ماه ها مبارزه، 

مدت، راه بندان ها،  اعتصاب های طولانی
مقاومت در مقابل شبيخون نيروی سرکوب 

باز هم  ...سرمايه، تحمل زندان و شکنجه و 
چندين ماه است که دستمزدهای اندک خود را 

آنچه در طول چند ماه اخير . دريافت نکرده اند
در کارخانه جريان داشته برآيندی از ترفندها، 

ب و عوام فريبی ها، تهديدها و ايجاد جو رع
وحشت توسط سرمايه داران و دولت آن ها از 
يک سو و مقاومت و مبارزه و ابتکار عمل 
سنجيده کارگران در پيشبرد مبارزه از سوی 

صاحبان سرمايه تا هر کجا که . ديگر بوده است
می توانند از پرداخت حقوق کارگران سربازمی 

آنان پيوسته شمشير ناگزير بودن . زنند

را بر بالای سر کارگران بيکارسازی و اخراج 
به گردش درمی آورند و تلاش می کنند که 
کارگران از ترس بيکاری محتوم به تعويق 

کارگران در مقابل اين . دستمزدها رضايت دهند
توطئه ها و شرارت های صاحبان سرمايه دست 

تهديد به اعتصاب می . به اعتراض می زنند
ل برای تحمي گاه اعتصاب می کنند و گاه. کنند

بر کارفرمايان منتظر  موفق خواسته هايشان
آنان به دنبال ماه ها پيکار . فرصت می مانند

سرانجام سرمايه داران و دولت آن ها را مجبور 
ساختند که از تعطيل کارخانه و اخراج وسيع 

در همين گذر، حقوق يکی . کارگران چشم بپوشد
دو ماه مربوط به سال پيش را نيز از چنگال 

به کار ادامه دادند و  .ن خارج کردندکارفرمايا

سرمايه دار صاحب کارخانه باز از پرداخت 
روز پيش کارگران  ٤٠. دستمزدها سرباز زد

موج جديدی از اعتصاب را آغاز کردند و 
کارفرما را مجبور ساختند که حقوق ماه اسفند 

با همه اين ها، . سال قبل را پرداخت کند
وز معوق دستمزدهای سال جاری کارگران هن

اعتصاب روزهای اخير عليه اين . مانده است
 ٢کارگران اکنون . وضعيت آغاز شده است

آنان . روز است که دراعتصاب به سر می برند
اعلام کرده اند که تا گرفتن همه دستمزدهای 

  .معوقه به اعتصاب ادامه خواهند داد

  ٨٧خرداد ٢١

   

 »سامان کاشی« سه ماه کار بدون حقوق در 
سه ماه » سامان کاشی« ارگر کارخانه ک ٥٠٠

. است که هيچ دستمزدی دريافت نکرده اند
کارخانه به لحاظ ميزان توليد در وضعيتی بسيار 

. سطح توليد بالاست. مطلوب قرار دارد
کارگران با حداکثر سرعت و بالاترين توان خود 
در بدترين شرايط کاری برای صاحب سرمايه 

حصولات توليد شده بازار فروش م. کار می کنند
رودخانه . از بيشترين رونق برخوردار است

کارگر  ٥٠٠اضافه ارزش های حاصل از کار 
با بيشترين موج ها به سوی دريای سود سرمايه 

با همه اين ها، بازهم سرمايه دار . روان است

 خونخوار صاحب کارخانه حاضر به پرداخت
  .دستمزد ناچيز کارگران نيست

   ٨٧خرداد ٢١

  

  

 »کاشی جم«تراض به تعويق دستمزدها در اع
سامان «تمامی آنچه که در خبر قبلی درباره 

 سمنان هم» کاشی جم«گفتيم در مورد» کاشی
اساساً کاشی سازی ها به عنوان . صادق است

حوزه ای از بخش ساختمان به طور معمول از 
رونق بازار فروش، وفور مواد اوليه، ارزانی 

ثابت و همه شرايط  هزينه های تشکيل سرمايه
لازم کسب نرخ سودهای دلخواه به اندازه کافی 

نيروی کار يا سرچشمه . برخوردار هستند
با قيمتی ماورای  واقعی توليد ارزش اضافی نيز

ارزان و محروم از هر نوع حق و حقوق با 

کارخانه . وفور فراوان در دسترس آن ها است
سمنان بر همين اساس هيچ کسر و » کاشی جم«
مبودی در هيچ زمينه ای برای کسب سودهای ک

با . باب طبع سرمايه دار صاحب خود ندارد
ماه  ٢کارگر کارخانه  ٤٠٠وجود اين، بيش از 
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. تمام است که ريالی دستمزد دريافت نکرده اند
فراموش نکنيم که تعويق ماه های طولانی 
دستمزدها توسط سرمايه داران ايران در اساس 

يت بد مالی که دسيسه ای خود نه ناشی از وضع

برای فشار بيشتر بر کارگران، تنزل سطح 
مزدها و در يک کلام سوداندوزی بيشتر سرمايه 

عليه تعويق » کاشی جم«کارگران . است
پرداخت دستمزدهايشان دست به اعتراض زده و 

خواستار دريافت فوری حقوق دو ماهه خويش 
   ٨٧خرداد ٢١ .شده اند

  

 

 سندگان ايرانی کانون نوي بيانيه
بيست و هفت سال از شکنجه و اعدام سعيد 

پور، عضو برجسته و فعال کانون  سلطان
ی  نويسندگان ايران، و از نخستين قربانيان دهه

ی شصت  گرچه کشتار دهه. گذرد شصت می
ی اخير  ی اوج سرکوب در سه دهه چنان نقطه هم

است، امواج سرکوب، دستگيری، صدور احکام 
های مختلف  عالان عرصهزندان برای ف

جويان تا  اجتماعی، از نويسندگان و دانش
کارگران، زنان و ديگر فعالان اجتماعی 

بيش از يک ماه از . فروکش نکرده است
در . گذرد تپّه می  اعتصاب کارگران نيشکر هفت

اين مدت، کارگران اين کارخانه در معرض 
. اند بوده…انواع ضرب و شتم و دستگيری 

جويانِ دانشگاه تربيت معلم  ز دانشصدها نفر ا
کرج در اعتراض به انواع فشار و ستم 

طلبانه با  اعتصاب غذا کردند که اين اقدامِ حق
رو شد و روز  جويانِ ديگر روبه حمايت دانش

جويان  های دانش گذشته با تحقق تمام خواسته
برای چند تن از فعالان جنبش زنان . پايان يافت

در آذربايجان احکام  و نيز فعالان اجتماعی
ما با پابندی به .سنگين زندان صادر شده است

منشور کانون نويسندگان ايران، مبنی بر آزادیِ 

بيان، انديشه و مبارزه با سانسور، ضمن محکوم 
ها و احکام  ها، دستگيری کردن اين سرکوب

جويان، زنان  زندان از مبارزات کارگران، دانش
کنيم  انه حمايت میو فعالان اجتماعی ديگر پيگير

های به دست آمده در برخی از اين  و پيروزی
 .گوييم ها را به آنان شادباش می عرصه

  کانون نويسندگان ايران

 ١٣٨٧خرداد  ٢١

 

 کارگران بازنشسته کرمانشاه و فشار مرگبار فقر
افزايش چند ده درصدی بهای نيازهای اوليه 
زندگی سطح دستمزدهای واقعی را به گونه 

کارگری که تا . تناکی کاهش داده استوحش
ديروز زير فشار سطح نازل حقوق ماهانه در 
دريای فقر غوطه می خورده اينک با فوران 

% ٣٠تا  ٢٠بهای ارزاق عملاً چيزی ميان 
و  همان دستمزد ناچيز خود را هم از دست داده

به عمق هر چه هولناک تری از باتلاق گرسنگی 
ن فاجعه در مورد اي. و نداری سقوط کرده است

. کارگران بازنشسته از اين هم دردناک تر است
غالب بازنشستگان کارگر مستمری بسيار اندکی 

دريافت می دارند که به حکم قوانين بشرستيز 
نظام سرمايه داری حتی از حقوق سال های کار 

اين . آنان نيز به صورت فاحشی پايين تر است
نام کارگران در شرايط حاضر با آنچه زير 

حقوق بازنشستگی دريافت می کنند قادر به تهيه 
ابعاد . حداقل نيازهای روزمره خود هم نيستند

غالب اين . فاجعه اما از اين هم هولناک تر است
بازنشستگان کارگر بايد علاوه بر هزينه معاش 
خود مخارج فرزندان بيکار و ساير افراد 

شمار . غيرشاغل خانواده را نيز تقبل کنند
از کارگران بازنشسته شهر کرمانشاه  کثيری

دقيقاً چنين وضعی دارند و در چنين جهنم 
. دهشتناکی با مرگ دست و پنجه نرم می کنند

کارگران اين شهر عليه جناياتی که نظام سرمايه 
داری بر آن ها روا داشته بارها دست به 
اعتراض زده و خواستار تغيير اين وضعيت 

  . شده اند

  ٨٧خرداد ٢٠

  

  

 ج گيری اعتراض کارگران معدن طبساو
ماه است که  ١٥کارگران معدن طبس حدود 

دستمزدهای ماهانه خود را با تأخير و گاه چند 
در معدن طبس . ماه يک بار دريافت می دارند

 کارگر به گونه ای بسيار وحشتناک ١٠٠٠
شرايط کار معادن در همه . استثمار می شوند

شرايط در جای دنيا مرگ آفرين است و اين 
جهنم سرمايه داری ايران از بسياری جاها وخيم 

وضعيت بسيار وخيم کار در معدن . تر است
ماه با تعويق های  ١٥طبس در طول اين 

طولانی مدت پرداخت دستمزدها به هم گره 
خورده و در مجموع موج خشم و قهر و انزجار 
کارگران را از صاحبان سرمايه و عمال دولتی 

. چه بيشتر دامن زده است سرمايه داری هر
کارگران اينک اعلام کرده اند که در صورت 

ادامه اين وضع بر شدت اعتراضات خود 
آنان خواستار پرداخت فوری . خواهند افزود

  . مزدهای خويش هستند

  ٨٧خرداد ٢٠

 
 

 لارستان» راه سر« ماه کار بدون هيچ حقوق در  ٦
يک شرکت حفاری است که در » راه سر« 

اين شرکت بيش از . لارستان واقع استمنطقه 
شرايط کار . کارگر را استثمار می کند ١٥٠

. کارگران بسيار سخت و طاقت فرسا است
دستمزد آنان سخت نازل است و سرمايه دار 

صاحب شرکت حتی همين دستمزد ناچيز را هم 
ماه  ٦کارگران در طول اين . پرداخت نمی کند

و عليه به طور مرتب راهی اداره کار شده 
و شکايت  جنايات کارفرما دست به اعتراض

آنان خواستار دريافت فوری و بدون . زده اند

هيچ قيد و شرط دستمزدهای عقب افتاده خود 
  . هستند

  ٨٧خرداد ٢٠
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 با هدف کاهش دستمزد» شيرين طعم « اخراج کارگران 
کارخانه شيرين طعم از جمله واحدهای صنعتی 

ايه دار صاحب سرم. منطقه لارستان است
اين . کارگر را اسثتمار می کند ٥٠شرکت 

سرمايه دار ناگهان تصميم گرفته که همه 
او در پاسخ اعتراض . کارگران را اخراج کند

کارگران اظهار کرده که وضعيت مالی کارخانه 
!! مطلوب نيست و قادر به ادامه کار نمی باشد

سرمايه دار مذکور همزمان و بدون فوت وقت 

که می  ارگر کارخانه گوشزد کردهک ٥٠به 
توانند با قبول کار ساعتی به کار خويش ادامه 

دعوا بر سر « کارگران می گويند که !! دهند
تمام عوام فريبی ها و . »لحاف ملا است

ترفندهای ساخته و پرداخته کارفرما پيرامون 
بدی وضعيت مالی کارخانه فقط اين هدف کثيف 

را مجبور سازد تا  را دنبال می کند که کارگران
با دستمزدی نازل تر از دستمزد بسيار نازل 

کنونی کار کنند و در زمان کار هر چه کمتر با 
سود هر چه انبوه  فرسايش هر چه بيشتر خويش

   .تری برای او توليد کنند

  ٨٧خرداد ٢٠

  

  

 رخساره های پيروزی کارگران کوره های اروميه
وی کار جنبش کارگری جنبش طبقه فروشنده نير

پيروزی هر بخش اين جنش . عليه سرمايه است
تقويت پايه های قدرت ساير بخش های آن در 

چند روز پيش در همين . مقابل سرمايه است
سايت خوانديم که کارگران کوره های آجرپزی 
قرچک به دنبال يک ماه اعتصاب و مبارزه و 
پايداری خويش سرانجام کارفرمايان را مجبور 

. خواسته های آنان گردن نهندساختند که به 
کارگران قرچک به يمن قدرت پيکار متحد و 
استوار خود توانستند سرمايه داران و عمله و 
اکره سرمايه در انجمن صنفی را يکجا به زانو 
در آورند و مطالبات خود را بر آنان تحميل 

پيروزی کارگران کوره های قرچک فقط . کنند
يروزی پشتوانه اين پ. پيروزی خود آن ها نبود

محکمی برای اعتصاب همزنجيران آن ها در 
. کوره های آجرپزی اروميه نيز فراهم آورد

کارگر توليد کننده يا حمل و نقل کننده  ٤٠٠٠

کوره پراکنده اين منطقه که مدت ها  ٩٠آجر در 
است برای افزايش دستمزد خود مبارزه می کنند 
از اين پيروزی به عنوان يک سکوی معتبر 

آنان در روزهای اخير . رت استفاده کردندقد
فشار مبارزات خود بر کارفرمايان را دوچندان 

به صاحبان سرمايه اخطار کردند که . کردند
قطع آب و برق و خاموشی حمام ها عزم استوار 
آنان در ادامه اعتصاب و توقف چرخ توليد سود 

با صدای رسا اعلام کردند . را تغيير نخواهد داد
 ا، لشکرکشی ها و اهانت های عمالکه تهديده

دولتی و نيروی سرکوب سرمايه نيز هيچ خللی 
اعتصاب ايجاد نخواهد  در اراده آنان برای ادامه

  . کرد

کارفرمايان به دنبال مشاهده اين وضعيت، با 
شنيدن خبر پيروزی مبارزات کارگران کوره 
پزخانه های قرچک و با يقين به اين امر که 

ر ازهمين پيروزی بسيار مصمم کارگران به تأثي
تر مبارزه و اعتصاب خود را ادامه خواهند داد 
از در مذاکره وارد شدند، چيزی که در طول 
چند هفته تحت هيچ شرايطی قبول نمی کردند و 

اين مذاکره . حاضر به شنيدن پيشنهاد آن نبودند
هنوز صورت نگرفته و سرانجام کار معلوم 

پيروزی درافق  اما رخساره های نخست. نيست
مبارزات روز کارگران ظاهر شده و آنان 
مصمم اند تا رسيدن به همه خواسته های خويش 

يادآوری می کنيم که . مبارزه را ادامه دهند
و ) وايگان(کارگران کوره های آجرپزی شبستر 

مياندوآب نيز به اعتصاب کارگران کوره های 
  . اروميه پيوسته اند

  ٨٧خرداد ٢٠

 

 »ايران صدرا« ک کارفرمايان و دولت سرمايه درتوطئه مشتر
سرمايه داران مالک کشتی سازی ايران صدرا 

ضد کارگری  در تدارک اجرای يک توطئه شوم
آنان برای اين کار مقدم بر هر چيز . هستند

همدستی و حمايت کامل عمال دولتی سرمايه را 
کارفرمايان تصميم گرفته اند که . کسب کرده اند

. بيکارسازند ر قراردادی شرکت راکارگ ١٠٠٠
ايران صدرا از جمله کارخانه هايی است که در 
سال های اخير پيوسته مرکز مبارزات گسترده 
. و اعتراضات پرشور کارگران بوده است

کارفرمايان چندين بار دست به اخراج کارگران 
زده اند، اما هر بار زير فشار جنبش آنان مجبور 

رگران اخراجی را به و کا به عقب نشينی شده
آخرين بار در شروع . سر کار بازگردانده اند

کارگر برای مدتی از  ٤٠٠سال جاری بود که 
آنان روزها در برابر دروازه . کار اخراج شدند

ورودی کارخانه اجتماع کردند، از فرصت 
روزهای تعطيل نوروز به درستی سود جستند و 

اعتراض خويش عليه جنايت سرمايه را از 
يق اين مسافران به گوش همزنجيران خود طر

کارگران سپس . در ديگرمناطق ايران رساندند
يک روز صبح دروازه ورودی شرکت را 
تسخير و از ورود کارگران شاغل به محيط 

کارگران شاغل از . کارخانه جلوگيری کردند
اقدام شجاعانه توده همزنجير خويش هرچند به 

آنان صورت صامت استقبال و از مبارزات 
سرمايه داران کارخانه و عمال . حمايت کردند

دولتی همدست آن ها زير فشار اين مبارزات 
مجبور شدند که کارگران را به سر کار 

آنان اما همواره مترصد بودند که . بازگردانند
نقشه های شوم ضد کارگری خويش را به اجرا 

يک ماه به پايان زمان قرارداد کار . گذارند
باقی نمانده است و صاحبان  کارگران بيشتر

نغمه شوم اخراج  سرمايه و دولت آن ها اينک
  . کارگر قراردادی را سازکرده اند ١٠٠٠

از واکنش کارگران به تصميم کارفرمايان هنوز 
اما کارگران . گزارشی به دست نرسيده است

مصمم اند که به صورت وسيع دست به مقاومت 
. نندبزنند و در مقابل سرمايه ايستادگی ک

مبارزات شجاعانه همزنجيران آنان در 
نيشکرهفت تپه، پيروزی کارگران کوره های 
آجرپزی قرچک ورامين، ايران برک رشت، 
لاستيک البرز و احتمالاً کارگران کوره های 
اروميه و شبستر و مياندوآب و مبارزات جاری 
کارگران در ديگر حوزه ها و مراکز کار و 

 عزم جزم آنان به توليد پشتوانه محکمی برای
. آنان راهی جز اين ندارند. ادامه پيکار است

مهم اين است که اين بار سازمان يافته تر، نقشه 
مندتر، متحدتر و آگاه تر از پيش موج جديد 

  . را آغاز کنند مبارزه

  ٨٧خرداد ٢٠
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 موج جديد مبارزات کارگران فرنخ و مه نخ
روز  ٦کارگران کارخانه های فرنخ و مه نخ 

اين . است که در اعتصاب به سر می برند
کارگران چندين ماه است که هيچ دستمزدی 

هر کدام از کارگران معادل . دريافت نکرده اند
هزارتومان حقوق معوقه از کارفرما  ٨٠٠

طلبکارند و جمع دستمزدهای پرداخت نشده 
يک ميليارد و دويست ميليون  کارگران از رقم

اخير که حاصل رقم . تومان فراتر رفته است
کارگر اين دو شرکت  ٤٠٠جمع مزدهای معوقه 

در طول چند ماه است اينک به صورت سرمايه 
در اختيار سرمايه داران است و در سرمايه 
گذاری های ايشان و استثمار گسترده تر 

کارگران در . کارگران نقش بسزايی ايفا می کند
همه اين مدت به شکل های مختلف دست به 

تراض زده اند، بارها در محيط مبارزه و اع
مراجع رسمی و  کارخانه متحصن شده و به

اما مطابق . دولتی سرمايه شکايت کرده اند
حق با « که  معمول در همه جا به آنان گفته شده

کارگران عليه  اعتصاب. »سرمايه داران است
آنان اعلام کرده اند که از . همه اين جنايات است

ند و تا به دست اين وضعيت به ستوه آمده ا
آوردن نتيجه کامل به اعتصاب خويش ادامه 

  . خواهند داد

  ٨٧خرداد ٢٠

  

 

 اعتصاب کارگران حمل و نقل در فرانسه
رانندگان و کارگران بخش های مختلف راه آهن 
فرانسه اعلام کرده اند که از روز سه شنبه دهم 

دليل اعتصاب . ژوئن دست از کار خواهند کشيد
ش بيش از حد هزينه حمل و نقل کارگران افزاي
دولت سرمايه داری فرانسه به . مسافران است

رسم معمول تمامی هزينه ناشی از افزايش بهای 
مواد سوختی را يکسره بر گرده توده های 

اين امر موج . کارگر کشور بار کرده است
نارضائی و خشم را در ميان کارگران دامن زده 

سرسام آور فرياد اعتراض عليه افزايش . است
قيمت نيازهای زندگی و هزينه های اياب و 

ذهاب همه جا بلند است و کارگران راننده 
خطوط مختلف قطار بين شهری نيز عليه اين 

يک نکته . وضعيت دست به اعتصاب می زنند
قابل توجه در اين گذر اين است که سه اتحاديه 
کارگری فرانسه با اين که زير فشار وسيع توده 

ناخواسته مجبور به قبول اعتصاب  های کارگر
شده اند، اما تمامی تلاش خود را به کار برده اند 
تا اعتصاب باعث سرشکن شدن فشار اعتراض 
کارگران بر طبقه سرمايه دار و دولت اين طبقه 

آنان بسيار سراسيمه دست به کار شده اند . نشود
تا اعتصاب در يک حالت متشتت و لجام 

طور همزمان  ها بهگسيخته فرو رود، قطار
متوقف نشوند و تعطيل کار هيچ وضعيت 

اتحاديه ها به طور معمول . غيرعادی ايجاد نکند
در سراسر دنيا با اعتصابات کارگری چنين می 
کنند و موج مبارزات کارگران را از هر گونه 
قدرت تأثيرگذاری و اعمال فشار بر سرمايه 

  . ساقط می سازند

  ٢٠٠٨ژوئن 

  

 

 کارگر اخراجی فولادگزين ١٠٠نفر از  ٢٠ار بازگشت به ک
کارفرمای کارخانه فولادگزين پس از دريافت 
کمک های مالی کافی از سازمان های دولتی 
. اقدام به بازگشايی کارخانه خويش کرده است

سال پيش به بهانه عدم  ٢صاحب کارگاه 
 ١٠٠رضايت از نرخ سود سرمايه هايش 

به طور کامل کارگر را بيکار و کارخانه را 
سال با سرمايه  ٢اين که او در اين . تعطيل کرد

های خود چه می کرده و در کدام حوزه 
اما . پرسودتر فعاليت می کرده هيچ معلوم نيست

قبل از . در عوض چند چيز بسيار روشن است
همه اين که کمک های دولتی کافی رضايت 
خاطر کارفرما را کاملاً تأمين کرده است، مسئله 

برای . ه نيازمند هيچ توضيحی نيستای ک
صاحب سرمايه چه نعمتی بالاتر از اين که در 
کنار استثمار مرگبار کارگران و سود سرشاری 
که از اين طريق کسب می کند، سهم مهمی از 
استثمار کل طبقه کارگر نيز به صورت کمک 
های دولتی به رود خروشان سودهای او 

کارخانه  نکته دوم اين که صاحب. سرشکن شود
 ١٠٠دو سال پيش و قبل از تعطيل کارگاه 

کارگر را استثمار می کرده، اما اکنون با شروع 

کارگر را به سر کار  ٢٠دوباره کار کارگاه فقط 
معنای اين تغيير و تحول نيز . بازگردانده است

کارگر را بر  ١٠٠او کار . بسيار روشن است
تن از همزنجيران آن ها خواهد  ٢٠دوش 
کارگر  ٢٠حجم توليد همان خواهد بود، . تانداخ

به بهای فرسايش مرگ آلود جسمی و روحی 
کارگر را انجام خواهند داد و  ١٠٠خويش کار 

کارگر بازهم به همان رود  ٨٠دستمزد ماهانه 
نکته سوم . پرخروش سودها واريز خواهد گرديد

کارگر باقی  ٢٠کارگر اخراجی و  ٨٠اين که 
ريالی  ال هيچ يکس ٢مانده در طول اين 

اين نيز جويبار . دستمزد دريافت نکرده اند
سومی است که جايگاه مناسب خود را در شط 

در کنار . سود صاحب کارگاه پيدا خواهد کرد
اين همه مؤلفه های معلوم، فقط يک چيز مجهول 

اين که وقتی سرمايه دار می تواند با . است
د بازگشايی کارگاه از اين همه مزايا بهره من

شود چرا کارگران نمی توانستند و نمی توانند 
اين کارخانه را تصرف و خودشان آن را 

چرا آنان نمی توانستند و حالا . بازگشايی کنند
نمی توانند دولت را مجبور سازند تا کمک های 

اهدايی به صاحب سرمايه را به دست آنان 
چرا کارگران انجام چنين کارهايی را . بسپارد

نند و خود را برای آن آماده نمی تدارک نمی بي
پيداست که اين کار برای کارگران سخت . سازند

و برای صاحبان سرمايه آسان است، زيرا 
سرمايه دار سرمايه دارد و بعد قدرت دولت را 

اين درست . پشتوانه همه جنايت های خود دارد
اما فراموش نکنيم که اولا سرمايه . است

ست که کارگران کارفرما صرفاً اضافه ارزشی ا
توليد کرده اند يا در واقع محصول کار آن ها 
است، پس متعلق به آنان است و ثانياً قدرت 
دولت سرمايه داران نيز در مقابل قدرت کل 

در يک کلام . طبقه کارگر هيچ و ناچيز است
کارگران نيز اگر عزم جزم کنند، اگر متحد 
شوند، اگر درشورای ضدسرمايه داری خود 

ردند و اگر قدرت متشکل کل طبقه متشکل گ
خود را به ميدان مبارزه عليه سرمايه بياورند به 
طور قطع از عهده هر کاری، حتی از عهده 

 .محو کامل نظام بردگی مزدی، بر خواهند آمد

   ٨٧خرداد  ١٩
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  ١٣٨٧خرداد  ٢٤جمعه     ٧سال اول ـ شمارهٔ 

 ادامه اعتصاب در کوره های آجرپزی شبستر و مياندوآب
وآب کارگران کوره های آجرپزی شبستر و مياند
آنان . به اعتصاب خويش ادامه می دهند

خواستار افزايش دستمزد و بهبود شرايط کار 
اعتصاب از چند روز پيش آغاز . خود هستند

شده و کارگران اعلام کرده اند که تا حصول 
خواسته هايشان دست از مبارزه و مقاومت 

اعتصاب کارگران اين دو حوزه . نخواهند کشيد
ارگسترده کارگران کوره به دنبال اعتصابات بسي

های آجرپزی اروميه و قرچک ورامين آغاز 
اين امر يعنی گسترج موج مبارزه از . شد

کارخانه ای به کارخانه ديگر و پيوستگی 

زنجيروار اعتصابات کارگری پديده ای است که 
به نوبه خود از رشد جنبش طبقه کارگر و 
آمادگی بيشتر توده های اين طبقه برای حضور 

. در صحنه کارزار طبقاتی خبر می دهد فعال
کارگران کوره های اروميه همچنان در حال 

آخرين گزارش ها . اعتصاب به سر می برند
حاکی است که دستگاه های قهر و سرکوب 
ضدکارگری سرمايه آنان را برای بازگشت به 

عوامل . کار سخت زير فشار قرار داده اند
ران اخطار سرمايه در اداره کار اروميه به کارگ

کرده اند که بايد هر چه زودتر به کار بازگردند 

کارگران اين تهديدات . و به اعتصاب پايان دهند
و متحد و همصدا  را به شدت محکوم کرده

اعلام کرده اند که تا حصول همه مطالبات به 
ادامه مقاومت . مبارزه خويش ادامه خواهند داد

های کارگران نيازمند همبستگی و اتحاد توده 
آنان . کارگر در ساير مراکز کار و توليد است

چشم به راه اين حمايت ها و پشتيبانی های 
 . همزنجيران خويش هستند

  ٨٧خرداد  ١٩

  
 

 اعتصاب غيرقانونی در آفريقای جنوبی
کѧѧارگران معѧѧدن اورسѧѧت در آفريقѧѧای جنѧѧوبی در 
مورد مسائل مربوط به سلامت و بهداشت محيط 

ماه  ٢٨در تاريخ . ده اندکار دست به اعتصاب ز
کѧѧѧارگر حمѧѧѧل و نقѧѧѧل مѧѧѧواد اسѧѧѧتخراجی  ٤٢مѧѧѧه، 

معدن اورست بѧه دليѧل شѧرايط نامسѧاعد و نѧاامن      
روز بعѧѧѧد، . بѧѧѧودن کѧѧѧار دسѧѧѧت از کѧѧѧار کشѧѧѧيدند    

کارگرانی که در اعماق معѧدن کѧار اسѧتخراج را    
انجام می دادنѧد و سѧاير کارکنѧان کѧه در مجمѧوع      

ودنѧѧѧѧѧد در حمايѧѧѧѧѧت از همکѧѧѧѧѧاران   نفѧѧѧѧѧر ب ١٣٠٠
اعتصѧѧابی خѧѧود بѧѧه اعتصѧѧاب پيوسѧѧتند و کѧѧار را    

  .متوقف کردند

داستان ازاين قرار است که کارگران برای دفѧاع  
از جѧѧѧѧان خѧѧѧѧود بѧѧѧѧه شѧѧѧѧرايط نѧѧѧѧاامن محѧѧѧѧيط کѧѧѧѧار  
اعتѧѧراض دارنѧѧد و چѧѧون ازطريѧѧق اتحاديѧѧه ملѧѧی     
کѧѧارگران معѧѧدن آفريقѧѧای جنѧѧوبی بѧѧه جѧѧايی نمѧѧی    

ائم بѧا خطرمѧѧرگ  رسѧند و زنѧدگی شѧان بѧه طѧورد     
. همراه است، تصميم به عمѧل مسѧتقيم مѧی گيرنѧد    

ديگربه اتحاديه رجѧوع نمѧی کننѧد بلکѧه خѧود مѧی       
نشينند و به اين نتيجѧه مѧی رسѧند کѧه تنهѧا چيѧزی       
کѧѧѧѧه سѧѧѧѧرمايه داران را سراسѧѧѧѧيمه خواهѧѧѧѧد کѧѧѧѧرد  

رگ توليѧѧد ارزش  قطѧѧع: ضѧѧربه اقتصѧѧادی اسѧѧت 
  .اضافی و خواباندن توليد

 ѧميم     از سوی ديگر، اتحاديѧا تصѧود را تنهѧه خѧه ک
گيرنѧѧده در مسѧѧائل کѧѧارگری مѧѧی دانѧѧد و بѧѧه اسѧѧم     
کѧѧارگران امѧѧا برمبنѧѧای مشѧѧارکت و همگѧѧامی بѧѧا    
کارفرمѧѧѧѧا اعتصѧѧѧѧاب کѧѧѧѧارگران را بѧѧѧѧا اقتѧѧѧѧدار و   
وظايف قانونی خود به عنѧوان شѧريک مѧذاکرات    

وارد عمل می شود و بѧا   در تضاد می بيند سريع
ديه می داند اتحا. کارفرمايان به مذاکره می نشيند

کѧѧه اگѧѧر کѧѧارگران در بѧѧاره مسѧѧايل خѧѧود تعمѧѧق و  
بحѧѧث کننѧѧد و بѧѧه طѧѧور مسѧѧتقل تصѧѧميم بگيرنѧѧد،      
ديگѧѧر کѧѧاری بѧѧرای او بѧѧاقی نمѧѧی مانѧѧد و مجبѧѧور   

عѧلاوه بѧراين، منѧافع    . است بساطش را جمѧع کنѧد  
کѧه بѧا آن هѧا سѧر ميزهѧای      " محتѧرم "کارفرمايان 

مѧѧذاکره نѧѧان و نمѧѧک خѧѧورده اسѧѧت بѧѧه خطѧѧر مѧѧی  
بѧѧѧه کѧѧѧارگران    ه دنبѧѧѧال ايѧѧѧن مѧѧѧذاکرات،   بѧѧѧ . افتѧѧѧد

اعتصابی معدن اورست که تنها خواهان حفاظت 
از زنѧѧدگی خѧѧود در برابѧѧر خطѧѧر هسѧѧتند اخطѧѧار     
داده می شѧود کѧه بايѧد طبѧق مقѧررات قѧانون کѧار        
آفريقای جنوبی در دوم ماه ژوئن به سر کارشان 

  .در معدن برگردند

شѧѧѧѧرکت ادعѧѧѧѧا مѧѧѧѧی کنѧѧѧѧد بѧѧѧѧرای جلѧѧѧѧوگيری از      
فرايندی آغاز شده کѧه   قانونی آتیاعتصابات غير

برمبنѧѧѧѧای آن قѧѧѧѧانون کѧѧѧѧار آفريقѧѧѧѧای جنѧѧѧѧوبی بѧѧѧѧه  
کارکنѧѧان شѧѧاغل در صѧѧنعت آمѧѧوزش داده خواهѧѧد 

شرکت، اين آموزش را از آن رو ضѧروری  . شد
می داند کѧه بسѧياری از کѧارگران جديѧد هسѧتند و      

واضѧح  . با قراردادهای جمعی کار آشنايی ندارند
وزش قانون کار بѧه  است که علاقه کارفرما به آم

علت خدمتی است کѧه قѧانون مѧذکور بѧه منѧافع او      
اين قانون به کارگران می گويد کѧه حѧق   . می کند

حѧѧق ندارنѧѧد . ندارنѧѧد بѧѧدون اجѧѧازه اعتصѧѧاب کننѧѧد 
بѧѧرای خواسѧѧت حفاظѧѧت و حراسѧѧت از جѧѧان خѧѧود 

را " بيچѧѧѧѧѧاره"کѧѧѧѧѧار را متوقѧѧѧѧѧف و کارفرمѧѧѧѧѧای   
حѧق ندارنѧد در مسѧايل مربѧوط بѧه      . متضرر کننѧد 

مسѧلم اسѧت کѧه کارفرمѧا     . د چѧون و چѧرا کننѧد   خو
برای آموزش چنين قѧانون کѧاری، قѧانونی کѧه نѧه      
توسط کارگران بلکه توسط دشѧمنان شѧان نوشѧته    

  .شده، سرو دست بشکند و آن را تبليغ کند

  ٢٠٠٨ژوئن 

 

 ريزش معدن در اوکرائين و کشتار کارگران توسط سرمايه
سنگ انفجار گاز در يکی از معادن مهم ذغال 

اوکرائين ده ها کارگر را ناپديد و شماری ديگر 
در گزارش . را سخت دچار آسيب ساخت

خبرگزاری ها، تعداد مفقودان تا لحظه حاضر 
نفر ذکر شده  ٣نفر و شمار مصدومان  ٤٠
حال هر سه کارگر آسيب ديده نيز وخيم . است

اوکرائين از جمله کشورهايی . اعلام شده است
کشتار وسيع کارگران است که هر سال شاهد 

يک . توسط سرمايه در حادثه ريزش معدن است
سال پيش در فاجعه ريزش دو معدن معروف 

و دونتسک ) Sazyadko(سازيادکو 
)Dontesk( کارگر يکجا جان خويش را  ١٠٦

آنان در فرايند توليد ارزش . از دست دادند
اضافی و در حين کار برای افزايش سرمايه 

يا دولت آن ها به علت وسود سرمايه داران 
فقدان ايمنی لازم محيط کار و به دليل اجتناب 
صاحبان سرمايه از پذيرش هزينه های لازم 
تأمين امنيت جان توده های کارگر سلاخی شدند 

معادن اوکرائين به طورغالب . و جان سپردند
در زمره معادن قديمی دنيا هستند و عموماً از 

ه برداری قرن هجدهم به اين سوی مورد بهر
صاحبان سرمايه . سرمايه داران قرار داشته اند

سال است که در  ٢٠٠و دولت سرمايه داری 
عمق اين معادن هولناک ترين شرايط استثمار را 
بر کارگران تحميل می کنند، اما در طول اين 

سال هيچ گامی برای بهبود شرايط مرگبار  ٢٠٠
کارگر  ٤٠. کار توده های کارگر برنداشته اند

همزنجير مصدوم آنان در عمق  ٣مفقود و 
متری سطح زمين مشغول کار و توليد  ١٠٠٠
  . بوده اند
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نيز شنيدنی است که معدن دچار  اين طنز تلخ
حادثه انفجار گاز که اينک چه بسا گورستان 

کارل « شمار زيادی کارگر شده باشد، معدن 
مارکس انسانی است که نام !! نام دارد» مارکس

سال اخير دنيا بر  ١٧٠ تاريخ وی در سراسر
پيشانی جنبش طبقه کارگر بين المللی عليه 

اطلاق نام مارکس به . سرمايه درخشيده است
يکی از بدترين و مرگبارترين دخمه های 
استثمار بردگان مزدی توسط سرمايه جنايتی 
است که کوه عظيم جنايات نظام سرمايه داری 

کرائين تا او. عليه کارگران را تکميل تر می کند
اردوگاه سرمايه ( پيش از فروپاشی شوروی 

بخش مهمی از اين اردوگاه بوده ) داری دولتی
» کمونيست«است، در سيطره حکمرانی حزب 

و سازمان برنامه ريزی  شوروی قرار داشته
کار و توليد سرمايه در آنجا بر اساس سياست 

در اينجا و در . اين حزب تنظيم می شده است
جهان در طول دهه های  بخش وسيعی از

طولانی، طبقه سرمايه دار و احزاب اين طبقه 
و !! »کمونيسم«بودند که زير نام دروغين 

نظم بشرستيز کار و توليد !! »کمونيست«حزب 
سرمايه داری را بر بخش عظيمی از طبقه 

در اين بخش از . کارگر جهانی تحميل می کردند
 جهان شدت استثمار و بی حقوقی و سيه روزی

توده های کارگر به هيچ وجه از ساير بخش ها 
اطلاق نام مارکس بر يک مرکز ستم . کمتر نبود

و استثمار سرمايه و در حال حاضر گورستان 
احتمالی ده ها کارگر نيز يادگار شوم سال های 
حاکميت سرمايه داری دولتی زير نام کمونيسم 

   ٢٠٠٨ژوئن   .در اين بخش از دنيا است

  

  

 

 

 گران در پتروشيمی کرمانشاهاعتصاب کار
کارگر پتروشيمی کرمانشاه در  ١٠٠بيش از 

اعتراض به مشکلات انبوه شرايط کار، چرخ 
کارگران اعلام . کار و توليد را متوقف ساختند

  :کرده اند که

شرايط کار بسيار طاقت فرسا و غيرانسانی  .١
  .است

 ١٢روزانه کار طولانی است و مجبورند  .٢
 .ز کار کنندساعت در هر شبانه رو

دستمزدهای آن ها بسيار پائين است و در سال  .٣
جاری حتی در قياس با گذشته هم کاهش ياقته 

اين کاهش بسيار توان فرسا است زيرا از . است
يک سو ميزان دستمزد به طور رسمی تنزل 
يافته و از سوی ديگر سير صعودی بهای 
نيازهای زندگی دستمزدهای واقعی را کاهش 

 .داده است

چ ريالی بابت عيدی سال پيش دريافت نکرده هي .٤
 .اند

 .مطالبات سال گذشته آنان پرداخت نشده است .٥

سرويس اياب و ذهاب کارگران بسيار نامرتب،  .٦
 .نامناسب و آزاردهنده است

کاهش حقوق آن ها حتی به سال گذشته نيز  .٧
تعميم داده شده است و سرمايه داران صاحب 

بخش قابل  شرکت عملاً کارگران را به پرداخت
توجهی از دستمزدهای دريافتی سال قبل خويش 

آنان به شيوه جنايتکارانه ای . مجبور می سازند 
که نوع آن تا امروز کمتر سابقه داشته است 
کارگران را بدهکار خوانده اند و ملزم به 

نتيجه اين . پرداخت اين بدهی ها می دانند
دسيسه پردازی شوم آن است که کارگران نه 

متر از سال قبل دستمزد می گيرند، نه فقط ک
فقط زير فشار گرانی ها دستمزدهای واقعی 

شان به صورت فاحشی تنزل يافته است بلکه 
علاوه بر اين دو مصيبت بايد بار پرداخت 
بدهی تحميلی ساخته و پرداخته صاحبان 

 .سرمايه را هم تحمل کنند

کارگران پتروشيمی کرمانشاه عليه اين 
شديد بی حد و حصر استثمار، وضعيت، عليه ت

شرايط مرگبار محيط کار و همه اين مظالم و 
آنان . زورگويی ها دست به اعتصاب زده اند

خواستار رسيدگی فوری به تمامی اعتراضات 
خويش هستند و اعلام کرده اند که در صورت 
امتناع کارفرمايان اعتصاب خود را گسترش 

  .خواهند داد

  ٨٧خرداد  ١٧

  

 مصادره بخشی از دستمزد کارگران شرکت سما و
رابطه خريد و فروش نيروی کار سرزمين 
زايش، رويش، رشد و بلوغ همه نوع ابتکارات 
برای تشديد استثمار کارگران و تحکيم بندهای 
بی حقوقی و ستمکشی و سيه روزی های آنان 

با همه اين ها، گويا سرمايه داران ايرانی . است
لاقيت ها و نبوغ در طرح اين ابتکارات از خ
به طور مثال، در . بسيار ويژه ای برخوردارند

يکی از خبرهای مندرج در همين سايت ديديم 
که سرمايه داران مالک پتروشيمی کرمانشاه 
تصميم گرفته اند که اولاً دستمزد کارگران را 
کاهش دهد، ثانياً اين کاهش را عطف به ماسبق 

ق زيادی کنند و کارگران را به جرم دريافت حقو
در سال قبل بدهکار سازند و بالاخره بخش قابل 
توجهی از دستمزد ناچيز سال جاری آن ها را 

اين خبر . به اين بهانه از کف آنان خارج سازند
را قبلاً خوانده بوديم و اکنون در اينجا می بينيم 
که کارفرمای کارخانه سما در کردستان هيچ از 

ی کرمانشاه همتايان خون آشام خود در پتروشيم
او اعلام کرده که کارگران در . عقب نمانده است

روزهای تعطيلی نوروز نبايد هيچ ريالی 
روز  ١٣دستمزد می گرفتند و بر همين اساس 

حقوق آن ها را مصادره کرده و از پرداخت آن 

کارفرما البته به اين نيز بسنده . سر باز می زند
ه نفر از کارگران کارخان ١٠٠او . نکرده است

را بدون هيچ دليل و بهانه ای از کار اخراج 
تنها دليل او اين است که می خواهد . کرده است

از وفور نيروی کار شبه رايگان و خيل عظيم 
بيکاران سوء استفاده کند و نيروی کار باز هم 
ارزان بهاتری را جايگزين نيروی کار اين 

  . کارگران سازد

  ٨٧خرداد  ١٧

www.hamaahangi.com



ඟی  ૓੪ࣚه ඼ෙ০ان(ධෆرଓฬ ک૛ඇൕه ھماਜอঘی ୀای ا৆جاد వु়ل کار໋ ਵ( 
 

 
١١ 

  ١٣٨٧خرداد  ٢٤جمعه     ٧سال اول ـ شمارهٔ 

  هزار تومان ٨٠ دستمزد ماهانهکارخانه قزل اوزل و 

قزل اوزل يک کارخانه توت فرنگی در استان 
شمار نامعلومی کارگر را . کردستان است
سرمايه دار صاحب کارخانه . استثمار می کند

. حاضر به پرداخت عيدی کارگران نيست
هزار تومان را مطلقاً  ٨٠ دستمزد بالاتر از

لی مردود می داند و به هيچ کارگری هيچ ريا
کارگران . بالاتر از اين رقم پرداخت نمی کند

و به  بارها به اين شرارت او اعتراض کرده
اما حرف او اين . همه جا نيز شکايت نموده اند

است که سرمايه دار است، صاحب کارخانه 
خودش تصميم می گيرد و دولت و تمام . است

. دستگاه های قدرت سرمايه هم مدافع او هستند
ی چون و چرای دولت و نيروی او به حمايت ب

سرکوب سرمايه از کار خود يقين دارد و به 

همين دليل با سرسختی توحش آميزی در مقابل 
   .اعتراضات کارگران مقاومت می کند

  ٨٧خرداد  ١٧

  

  

 اعتصاب کارگران کوره های آجرپزی گسترش می يابد
حدود دو هفته است که کارگران کوره های 

. تصاب به سرمی برندآجرپزی اروميه در اع
و کوره  شمار کارگرانی که دست از کارکشيده

ها را در خاموشی مطلق فرو برده اند بيش از 
دستمزد کارگران بسيار پائين . نفر است ٤٠٠٠
شبانه روز کار می  ساعت در ١٥آنان . است
همه افراد خانواده از بزرگ و کوچک . کنند

ای مجبورند که در دخمه های نمور و بيماری ز
شرايط کار سخت . کنار کوره ها زندگی کنند

با همه اين . فرساينده، رقت بار و هولناک است
آجر فقط  ١٠٠٠ها، کارگران در ازای توليد هر 

اعتصاب توده . تومان مزد می گيرند ٩٥٠٠
وسيع کارگران آجرپز و جا به جا کننده آجر، 
عليه سطح بسيار نازل دستمزدها آغاز شده 

خواستار افزايش رقم بالا به کارگران . است
تا کنون، يازده روز از . تومان هستند ١٥٠٠٠
اعتصاب می گذرد و کارفرمايان با  شروع

قساوت تمام از قبول خواسته های کارگران 
صاحبان سرمايه در همين راستا . سرباززده اند

و با هدف فرار از پذيرش مطالبات کارگران 
يه مجموعه ای از اعمال ضدانسانی را عل

آب را بر روی . کارگران انجام داده اند
برق . کارگران و افراد خانواده آن ها می بندند

آلونک های تاريک مسکونی آن ها را قطع می 
به . حمام های منطقه را خاموش کرده اند. کنند

طور مکرر نيروی سرکوب سرمايه را برای 
ايجاد رعب و وحشت وارد محيط کوره پزخانه 

سکونت خانواده های کارگران ها و منطقه محل 
  . می کنند، و بسياری اعمال جنايت کارانه ديگر

« کارگران با تکرار ضرب المثل معروف 
به مبارزه ادامه » بالاتر از سياهی رنگی نيست

حرف دل آنان اين است که وقتی قرار . می دهند
است از گرسنگی ناشی از فشار استثمار 

ن در ميدان سرمايه داران بميريم، چرا از مرد
جنگ با اين جانيان آدمخوار هراس داشته 
باشيم؟ آنان همچنان مصمم و استوار برآنند که 
تا رسيدن به خواست شان اعتصاب را ادامه 

  .دهند

مبارزات کارگران کوره پزخانه ها درحال 
بر اساس آخرين گزارش ها، . گسترش است

کارگران کوره های مياندوآب و شبستر نيز 
اند که عليه سطح نازل دستمزدهای اعلام کرده 

خبر . خويش دست به اعتصاب خواهند زد
ديگری حاکی است که کارگران کوره های 
آجرپزی منطقه تاکستان دست از کار کشيده و 

شايع است که . چرخ توليد را متوقف کرده اند
کارفرما برای درهم شکستن اعتصاب، با سوء 

ش شبه استفاده از نياز کارگران بيکار به فرو
رايگان نيروی کار خود، تعدادی اعتصاب شکن 
را برای راه انداختن کوره ها به کار فراخوانده 

اين امر خشم و نفرت کارگران در حال . است
اعتصاب را سخت برانگيخته است، به گونه ای 
که مشاجرات به پاره ای برخوردها انجاميده و 

  . چند نفر در اين ميان زخمی شده اند

مايه برای هر ريال سود به کثيف صاحبان سر
اگر برده داران . ترين کارها دست می زنند

خونخوار روم باستان يا همتايان آريائی آن ها 
برای ارضای لذات ضدانسانی خود بردگان را 
به کشتن يکديگر وامی داشتند، اين جانيان آدم 
کش نيز از گرسنگی عده ای کارگر برای اجبار 

وش هر چه ارزان تر همزنجيران آن ها به فر
نيروی کارشان شنيع ترين سوء استفاده ها را 

ستم سرمايه داران و دولت آن ها را . می کنند
اين . کارگری پاسخ داد بايد با همبستگی

همبستگی به صرف سردادن شعار ميسر نمی 
برای اين که کارگر گرسنه و بيکارعليه . شود

همزنجير خود اعتصاب شکنی نکند بايد دست 
کار سازمانيابی متحد و يکپارچه همه توده به 

های کارگر اعم از شاغل و بيکار عليه سرمايه 
سازمانيابی ما بايد حول مطالبات مشخص . شد

ضد سرمايه داری و منشور مطالبات پايه ای 
 ٦٠٠. طبقه مان عليه سرمايه صورت گيرد

هزار تومان حداقل دستمزد ماهانه برای هر 
ن رقم برای همه کارگر و معادل کامل اي

بيکاران در تمامی زمان بيکاری به علاوه همه 
بندهای ديگر منشور مطالبات پايه ای ضد 
سرمايه داری خواسته های بسيار مشخص 
وشفافی هستند که می توانيم مبارزه برای تحميل 
آن ها بر طبقه سرمايه دار و دولت او را به 

  . پرچم مبارزات روز خويش تبديل کنيم

  ٨٧ خرداد ١٦

  

 کارگران پست لهستان دست به اعتصاب زدند
کارگران پست لهستان در اعتراض به سطح 
بسيار پائين دستمزدهای خود دست به اعتصاب 

کاهش هر چه بيشتر بهای نيروی کار . زدند
يکی از ارکان اساسی سياست تشکيل اتحاديه 

 آنچه زير اين نام به وجود آمده. اروپا بوده است
اتحاد سرمايه داران و دولت های در اساس خود 

سرمايه داری اروپا عليه توده های طبقه کارگر 

اين را عده . اين قاره و کل کارگران دنيا است
ای از کارگران اروپا می دانستند و امروز 

اين را هم فراموش . بيشتر از گذشته می دانند
اروپا در جار و » چپ« نکنيم که محافل مختلف 
د عليه روند تشکيل اين جنجال های غليظ خو

اتحاد سرمايه داری هيچ گاه به هيچ شالوده 
تنها . کارگری و سوسياليستی توسل نجستند

سرچشمه مخالف خوانی ها و انتقاد بافی های 
فضای مه آلود و . اين جماعت، ناسيوناليسم بود

تاريکی که بورژوازی برفرايند معماری اتحاديه 
نيرومند  اروپا حاکم کرد در غياب يک جنبش

ضدکارمزدی سبب شد که بخشی از کارگران 
کشورها از جمله جوامع اردوگاهی سابق چنين 

گويا پيوستن کشور آن ها به اين  پندارند که
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اتحاديه سرمايه داری به راستی وضع آن ها را 
بهبود می بخشد و شايد مانند زندگی 
!! همزنجيرانشان در اروپای غربی می کند

هم بعضاً از اين جماعت  کارگران پست لهستان
بودند و در پی پيوستن دولت اين کشور به 
اتحاديه اروپا منتظر افزايش دستمزدهايشان 
بودند، چيزی که دولت در روند طولانی عوام 
فريبی هايش به روال معمول درشيارهای مغز 

آنچه اين بخش . کارگران فرو کرده بود
 کارگران نمی توانستند درک کنند اين بود که

به وجود می آيد تا دستمزد کارگر  اتحاديه اروپا
سوئدی و فرانسوی و آلمانی و هلندی را به 
سطح دستمزد کارگر لهستانی و آلبانيائی کاهش 

گذشت زمان اينک شمشير . دهد و نه برعکس
تيز واقعيت توحش سرمايه را بر گردن کارگر 

دستمزدها نه فقط هيچ . لهستانی فشار داده است

فته بلکه به طور واقعی با شتاب بيش افزايش نيا
کارگران پست . از حدی کاهش پيدا کرده است

لهستان در اعتراض به اين وضعيت اعتصاب 
آنان خواستار افزايش مزدها به ميزان . کرده اند
  . دلار در ماه هستند ٢٤٠

  ٢٠٠٨ژوئن 

  
 

 خيانت اتحاديه و شکست اعتصاب در اسلو
و به  UNIOسری به دنبال خيانت اتحاديه سرا

شکست کشاندن اعتصاب کارگران معلم، 
پرستار، مربيان مهد کودک ها، فيزيوتراپ ها و 
پژوهشگران در شهر های مختلف نروژ، 
امروز بخش اسلو اين اتحاديه نيز با همان 
وقاحت و بی شرمی حکم پايان اعتصاب را 

در اينجا نيز کارگران به هيچ کدام . صادر کرد
د در هيچ سطحی دست از خواست های خو

نيافتند و مجبور شدند بدون حصول هيچ نتيجه 
ای به اعتصاب دو هفته ای خود پايان بخشند و 

  . به سر کار بازگردند

تاريخ جنبش اتحاديه ای اروپا تاريخ تبديل 
جنبش کارگری اين قاره به آتشفشانی خاموش و 
کفن و دفن پيکار ضد کار مزدی توده های 

تسليم و سازش با سرمايه  کارگر در گورستان
با اين همه، آنچه اين روزها در اروپا و . است

به طور خاص در اسکانديناوی به وقوع می 
برگ تازه ای در سير قهقرايی و انحطاط  پيوندد

هنوز چند روز از . ضدکارگری اتحاديه ها است
روزه کارگران پرستار  ٤٠شکست اعتصابات 

طلبی های سوئد زير فشار خيانت ها و تسليم 
سرمايه پرستانه سران اتحاديه نگذشته بود که 
شاهد شکست های متوالی اعتصابات کارگران 

به دليل مزدورمنشی ها و  در نروژ باز هم
خيانت پيشگی های شرم آور جنبش اتحاديه ای 

 . هستيم

خدمات اتحاديه های کارگری به سرمايه داران 
ميل و جنايات آن ها عليه کارگران مطلقاً در تح

شکست های فاجعه بار اخير بر جنبش کارگری 
 ١٧اعتصاب در هر روز . خلاصه نمی شود

ميليون کرون نروژ به سود کارفرمايان تمام شده 
مطابق قوانين و عرف جنبش اتحاديه ای . است

در تمامی روزهای اعتصاب کليه دستمزدهای 
کارگران در حال اعتصاب از صندوق اعتصاب 

ای پرداخت شده توسط يعنی از حق عضويت ه
خود توده های کارگر پرداخت می شود و 
صاحبان سرمايه ملزم به پرداخت ديناری 

بر همين اساس، . دستمزد به کارگران نيستند
درواقع اتحاديه سراسری در قبال هر روز 

ميليون کرون نروژ  ١٧اعتصاب اخير کارگران 
از بهای نيروی کار توده های طبقه کارگر اين 

ديده و به کوه سودهای سرمايه داران کشور دز
اين رقم برای کل روزهای  .افزوده است

ميليون کرون بالغ می  ٢٣٨اعتصاب اخير به 
به بيان ديگر اگر کارگران به برکت . گردد

خيانت اتحاديه حتی يک کرون افزايش حقوق 
دريافت نکردند، در عوض سرمايه داران نروژ 

ه کارگری به برکت سرسپردگی و خيانت اتحادي
ميليون از دستمزد پرداخت شده کارگران  ٢٣٨

را از آنها باز پس گرفتند و به سود خود اضافه 
   .نمودند

رهبران  ٢٠٠٨ژوئن  ٤ديروز چهارشنبه  
فرمان توقف اعتصاب بيش از  UNIOاتحاديه 

يازده هزار نفر از کارگران معلم، پرستاران، 

کارگران مهد کودک ها، فيزوتراپ ها و 
شهر نروژ را بدون تحقق  ٢٣شگران در پژوه

 ١٢٠٠اما بيش از . صادر کردند هيچ مطالبه ای
نفر از کارگران اين مراکز کار که همگی عضو 

تصميم داشتند  هستند، UNIOشعبه اسلو اتحاديه
اعتصاب را تا رسيدن به خواست های خود  که

کارگران مصمم به ادامه اعتصاب . ادامه دهند
که انتظار می رفت امروز پنج بودند اما همچنان 

بعدازظهر در مذاکره ای نيم  ٣شنبه ساعت 
ساعته که مطابق معمول پشت درهای بسته و 
بدون اطلاع هيچ کارگری ميان رهبران خيانت 

و کارفرمايان صورت  UNIOکار اتحاديه 
فرمان توقف . گرفت، طرفين اعلام توافق کردند

 (اعتصاب از جانب خانم الينور گيبرگ 
ELINOR GIBERG (  يکی از رهبران

صادر شد، و همه کارگران  UNIOمزدور 
معلم و پرستار و مربی مهد کودک و فيزيوتراپ 
و پژوهشگر در مقابل يک عمل انجام شده 

خانم . تحميلی و خيانت کارانه قرار گرفتند
الينور در يک مصاحبه مطبوعاتی اعلام کرد 

کنيم  اين خاطر اعتصاب را متوقف می که ما به
که کارفرمايان قول داده اند در سال های آتی به 

و دستمزدها را ! وضعيت اعضای ما توجه کنند
روزه  ١٢بدين ترتيب، اعتصاب ! بالا ببرند

کارگران در اسلو نيز بدون هيچ نتيجه ای از 
  . جانب رهبران اتحاديه به شکست کشانده شد

  ٢٠٠٨ژوئن 

ඟان ع૟ൎه ໆرماॴ ட ଢو৤م   !کار໋
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  ١٣٨٧خرداد  ٢٤جمعه     ٧سال اول ـ شمارهٔ 

 ! هزار تومان ٦٠٠حداقلِ دستمزد کارگران، ماهی 

  ! کارگران
روش شѧѧѧѧورای عѧѧѧѧالی کѧѧѧѧار جمهѧѧѧѧوری اسѧѧѧѧلامی بѧѧѧѧرای تعيѧѧѧѧين حѧѧѧѧداقلِ  
دسѧѧتمزد بѧѧѧه ايѧѧѧن صѧѧѧورت اسѧѧѧت کѧѧѧه شѧѧѧاخص قيمѧѧѧت کالاهѧѧѧا و خѧѧѧدمات  
سѧѧѧال جѧѧѧاری را بѧѧѧا سѧѧѧال گذشѧѧѧته مقايسѧѧѧه و درصѧѧѧد افѧѧѧزايش ايѧѧѧن قيمѧѧѧت  

کنѧѧد و سѧѧپس تمѧѧام يѧѧا سѧѧهمی از ايѧѧن افѧѧزايش را بѧѧه       هѧѧا را محاسѧѧبه مѧѧی  
قلِ دسѧѧѧتمزد کѧѧѧارگران در سѧѧѧال آينѧѧѧده اعѧѧѧلام مѧѧѧی  عنѧѧѧوان افѧѧѧزايش حѧѧѧدا 

مѧѧѧثلا بانѧѧѧک مرکѧѧѧزی يѧѧѧا مرکѧѧѧز آمѧѧѧار جمهѧѧѧوری اسѧѧѧلامی اعѧѧѧلام    . کنѧѧѧد
هѧѧا هѧѧا و آشѧѧاميدنی کنѧѧد کѧѧه نسѧѧبت بѧѧه سѧѧال گذشѧѧته قيمѧѧت خѧѧوراکی       مѧѧی
درصѧѧѧѧѧѧѧѧد،  ١٥درصѧѧѧѧѧѧѧѧد، کالاهѧѧѧѧѧѧѧѧای غيرخѧѧѧѧѧѧѧѧوراکی و خѧѧѧѧѧѧѧѧدمات   ١٨

درصѧѧѧѧѧѧد، مسѧѧѧѧѧѧکن، آب، بѧѧѧѧѧѧرق، گѧѧѧѧѧѧاز و سѧѧѧѧѧѧاير  ٩پوشѧѧѧѧѧѧاک و کفѧѧѧѧѧѧش 
هѧѧѧѧا د، لѧѧѧѧوازم خѧѧѧѧانگی و تعميѧѧѧر و نگهѧѧѧѧداری آن درصѧѧѧ  ٢٠هѧѧѧѧا سѧѧѧوخت 

 ١١درصѧѧѧѧѧѧد، حمѧѧѧѧѧѧل و نقѧѧѧѧѧѧل   ١٠درصѧѧѧѧѧѧد، بهداشѧѧѧѧѧѧت و درمѧѧѧѧѧѧان   ١٠
درصѧѧѧد  ١٢درصѧѧѧد و کالاهѧѧѧا و خѧѧѧدمات متفرقѧѧѧه     ٥درصѧѧѧد، آمѧѧѧوزش  

بѧѧѧه ايѧѧن ترتيѧѧѧب، شѧѧورای عѧѧѧالی کѧѧار بѧѧѧا محاسѧѧѧبه    . افѧѧزايش يافتѧѧѧه اسѧѧت  
ايѧѧѧن درصѧѧѧدها متوسѧѧѧط افѧѧѧزايش قيمѧѧѧت کѧѧѧل کالاهѧѧѧا و خѧѧѧدمات را بѧѧѧه         

بنѧѧѧابراين، حѧѧѧداکثر  . درصѧѧѧد ١٥د کѧѧѧه مѧѧѧثلا مѧѧѧی شѧѧѧود    آوردسѧѧѧت مѧѧѧی 
بѧѧѧѧه حѧѧѧѧداقلِ دسѧѧѧѧتمزد امسѧѧѧѧال   ) و شѧѧѧѧايد هѧѧѧѧم کمتѧѧѧѧر از آن (درصѧѧѧѧد  ١٥

هѧѧѧزار  ١٨٣بѧѧѧه ايѧѧѧن ترتيѧѧѧب، مѧѧѧثلا   . شѧѧѧود-اضѧѧѧافه مѧѧѧی ) ١٣٨٦سѧѧѧال(
مѧѧѧا در اينجѧѧѧا از ايѧѧѧن . يابѧѧѧدهѧѧѧزار تومѧѧѧان افѧѧѧزايش مѧѧѧی  ٢١٠تومѧѧѧان بѧѧѧه 

ر از ايѧѧѧن دسѧѧѧتمزد بسѧѧѧيار کمتѧѧѧ واقعѧѧѧیواقعيѧѧѧت مѧѧѧی گѧѧѧذريم کѧѧѧه حѧѧѧداقلِ  
مبلѧѧѧغ اسѧѧѧت، بѧѧѧه طѧѧѧوری کѧѧѧه حتѧѧѧی خѧѧѧودِ شѧѧѧورای عѧѧѧالی کѧѧѧار اعتѧѧѧراف   

 ١٠٠تѧѧѧѧا  ٥٠کѧѧѧѧارگران شѧѧѧѧاغل در مѧѧѧѧاه بѧѧѧѧين  % ٧٠کѧѧѧѧرده اسѧѧѧѧت کѧѧѧѧه  
مѧѧѧا فѧѧѧرض مѧѧѧی کنѧѧѧيم حѧѧѧداقلِ دسѧѧѧتمزد  . هѧѧѧزار تومѧѧѧان مѧѧѧزد مѧѧѧی گيرنѧѧѧد 

هѧѧѧѧزار تومѧѧѧѧان بѧѧѧѧوده و ايѧѧѧѧن مبلѧѧѧѧغ اکنѧѧѧѧون       ١٨٣واقعѧѧѧѧا  ٨٦در سѧѧѧѧال 
تومѧѧѧѧان افѧѧѧѧزايش هѧѧѧѧزار  ٢١٠مѧѧѧѧثلا بѧѧѧѧه  ٨٧قѧѧѧѧرار اسѧѧѧѧت بѧѧѧѧرای سѧѧѧѧال  

همѧѧѧѧه کѧѧѧارگرانی کѧѧѧѧه در سѧѧѧѧال هѧѧѧای اخيѧѧѧѧر مشѧѧѧمول ايѧѧѧѧن گونѧѧѧѧه    . يابѧѧѧد 
افѧѧѧزايش نѧѧѧه تنهѧѧѧا  داننѧѧѧد کѧѧѧه ايѧѧѧنافѧѧѧزايش دسѧѧѧتمزد بѧѧѧوده انѧѧѧد خѧѧѧوب مѧѧѧی 

هѧѧѧѧيچ دردی از دردهѧѧѧѧای آنѧѧѧѧان را دو نکѧѧѧѧرده بلکѧѧѧѧه، بѧѧѧѧا وجѧѧѧѧود ايѧѧѧѧن       
معنѧѧѧای ايѧѧѧن . انѧѧѧدافѧѧѧزايش دسѧѧѧتمزد، آن هѧѧѧا سѧѧѧال بѧѧѧه سѧѧѧال فقيرتѧѧѧر شѧѧѧده  

گونѧѧѧه افѧѧѧزايش دسѧѧѧتمزد برمبنѧѧѧای    -کѧѧѧه ايѧѧѧن  واقعيѧѧѧت عريѧѧѧان آن اسѧѧѧت  
قيمѧѧѧت هѧѧѧای رسѧѧѧمی تѧѧѧوان رقابѧѧѧت بѧѧѧا افѧѧѧزايش واقعѧѧѧی قيمѧѧѧت کالاهѧѧѧا و    

همѧѧѧѧѧان طѧѧѧѧѧور کѧѧѧѧѧه همѧѧѧѧѧه بѧѧѧѧѧه تجربѧѧѧѧѧه   . خѧѧѧѧѧدمات را نداشѧѧѧѧѧته و نѧѧѧѧѧدارد 
روزمѧѧѧѧره دريافتѧѧѧѧه ايѧѧѧѧم، قيمѧѧѧѧت هѧѧѧѧای واقعѧѧѧѧی بسѧѧѧѧيار بيشѧѧѧѧتر از قيمѧѧѧѧت 

در ايѧѧن مѧѧورد کѧѧافی اسѧѧت کѧѧه بѧѧه قيمѧѧت      . هѧѧای رسѧѧمی و دولتѧѧی اسѧѧت   
بهѧѧѧای مسѧѧѧکن، بهѧѧѧای گوشѧѧѧت و لبنيѧѧѧات و نѧѧѧرخ حمѧѧѧل و نقѧѧѧل     و اجѧѧѧاره

بѧѧه ايѧѧن ترتيѧѧب، بѧѧه قѧѧول معѧѧروف، در حѧѧالی کѧѧه       . شѧѧهری اشѧѧاره کنѧѧيم  
کنѧѧد، افѧѧزايش قيمѧѧت کالاهѧѧا و خѧѧدمات بѧѧا سѧѧرعت هواپيمѧѧا حرکѧѧت مѧѧی       

رود و اصѧѧѧلا نمѧѧѧی افѧѧѧزايش دسѧѧѧتمزدهای مѧѧѧا مثѧѧѧل درشѧѧѧکه جلѧѧѧو مѧѧѧی      
  .تواند به آن برسد

ر زمينѧѧѧه مسѧѧѧائل کѧѧѧارگری فعاليѧѧѧت    هѧѧѧايی کѧѧѧه د برخѧѧѧی افѧѧѧراد و گѧѧѧروه  
داننѧѧѧد چѧѧѧاره ايѧѧѧن  کننѧѧѧد و خѧѧѧود را پيشѧѧѧرو و نماينѧѧѧده کѧѧѧارگران مѧѧѧی  مѧѧѧی

. مسѧѧѧئله را افѧѧѧزايش دسѧѧѧتمزد بѧѧѧه ميѧѧѧزان نѧѧѧرخ واقعѧѧѧی تѧѧѧورم مѧѧѧی داننѧѧѧد   
گونѧѧه کѧѧه دولѧѧѧت   گوينѧѧد افѧѧѧزايش قيمѧѧت کالاهѧѧا و خѧѧѧدمات، آن   يعنѧѧی مѧѧی  

ر بѧѧه عبѧѧارت ديگѧѧر، بѧѧه نظѧѧ    . کنѧѧد، افѧѧزايش واقعѧѧی نيسѧѧت   محاسѧѧبه مѧѧی 

هѧѧѧا، افѧѧѧزايش قيمѧѧѧت کѧѧѧالاه و خѧѧѧدمات در واقعيѧѧѧت     ايѧѧѧن افѧѧѧراد و گѧѧѧروه  
ايѧѧن نظѧѧر البتѧѧه بѧѧѧه    . گويѧѧد بѧѧه مراتѧѧب بѧѧيش از آن اسѧѧت کѧѧه دولѧѧѧت مѧѧی      

جѧѧѧای خѧѧѧود درسѧѧѧت اسѧѧѧت و در ايѧѧѧن ترديѧѧѧدی نيسѧѧѧت کѧѧѧه آمѧѧѧار دولѧѧѧت      
امѧѧا فѧѧرض  . کنѧѧدافѧѧزايش واقعѧѧی قيمѧѧت کالاهѧѧا و خѧѧدمات را بيѧѧان نمѧѧی      

 ѧѧѧزايش واقعѧѧѧتيم افѧѧѧا توانسѧѧѧه مѧѧѧيم کѧѧѧتکنѧѧѧورم ی قيمѧѧѧی تѧѧѧرخ واقعѧѧѧا و نѧѧѧه
آيѧѧѧѧا راه جلѧѧѧѧوگيری از فقѧѧѧѧر بѧѧѧѧيش از پѧѧѧѧيش مѧѧѧѧا  . را هѧѧѧѧم محاسѧѧѧѧبه کنѧѧѧѧيم

افѧѧزايش دسѧѧتمزد بѧѧه نسѧѧبت نѧѧرخ واقعѧѧی تѧѧورم اسѧѧت؟ البتѧѧه همѧѧين کѧѧه          
بگѧѧѧوييم دسѧѧѧتمزد مѧѧѧا بايѧѧѧد بѧѧѧه نسѧѧѧبت نѧѧѧرخ واقعѧѧѧی تѧѧѧورم افѧѧѧزايش يابѧѧѧد     

خѧѧѧواهيم زنѧѧѧدگی مѧѧѧا دسѧѧѧت بѧѧѧالا در همѧѧѧان    بѧѧѧدين معنѧѧѧی اسѧѧѧت کѧѧѧه مѧѧѧی   
امѧѧѧا . هسѧѧѧت بѧѧѧاقی بمانѧѧѧد و فقيرتѧѧѧر از آنچѧѧѧه هسѧѧѧتيم نشѧѧѧويم  سѧѧѧطحی کѧѧѧه

  .آيدببينيم که تحقق اين خواست در واقعيت به چه صورت درمی

خѧѧѧرد و در عѧѧѧوض بѧѧѧه کѧѧѧارگر دار نيѧѧѧروی کѧѧѧار کѧѧѧارگر را مѧѧی سѧѧرمايه 
. بنѧѧѧابراين، دسѧѧѧتمزد همѧѧѧان قيمѧѧѧت نيѧѧѧروی کѧѧѧار اسѧѧѧت     . دهѧѧѧدمѧѧѧزد مѧѧѧی 

ѧѧѧѧدار مѧѧѧѧر، خريѧѧѧѧه ديگѧѧѧѧر معاملѧѧѧѧل هѧѧѧѧز، مثѧѧѧѧا نيѧѧѧѧالای یدراينجѧѧѧѧد کѧѧѧѧکوش
تѧѧѧѧѧر بخѧѧѧѧѧرد و مѧѧѧѧѧورد معاملѧѧѧѧѧه يعنѧѧѧѧѧی نيѧѧѧѧѧروی کѧѧѧѧѧار را هرچѧѧѧѧѧه ارزان  

تѧѧѧر کنѧѧѧد کѧѧѧالای خѧѧѧود را گѧѧѧران فروشѧѧѧنده يعنѧѧѧی کѧѧѧارگر نيѧѧѧز سѧѧѧعی مѧѧѧی  
کѧѧѧه کѧѧѧدام يѧѧѧک از طѧѧѧرفين ايѧѧѧن معاملѧѧѧه موفѧѧѧق مѧѧѧی شѧѧѧود   ايѧѧѧن. بفروشѧѧѧد

تѧѧر کنѧѧد بسѧѧتگی بѧѧه قѧѧدرت آن    کѧѧه کفѧѧه تѧѧرازو را بѧѧه سѧѧود خѧѧود سѧѧنگين    
داری قѧѧѧدرت از ر جامعѧѧѧه سѧѧѧرمايه طѧѧѧرف دارد، و روشѧѧѧن اسѧѧѧت کѧѧѧه د  

داران اسѧѧѧѧت، زيѧѧѧѧر آنѧѧѧѧان وسѧѧѧѧايل توليѧѧѧѧد و پѧѧѧѧول و قѧѧѧѧدرت    آنِ سѧѧѧѧرمايه
بѧѧѧا ايѧѧѧѧن همѧѧѧѧه، در  . سياسѧѧѧی و همѧѧѧѧه چيѧѧѧѧز ديگѧѧѧر را در اختيѧѧѧѧار دارنѧѧѧѧد  

شѧѧѧѧѧѧرايطی کѧѧѧѧѧѧه ايѧѧѧѧѧѧن قѧѧѧѧѧѧدرت تضѧѧѧѧѧѧعيف مѧѧѧѧѧѧی شѧѧѧѧѧѧود يѧѧѧѧѧѧا در زمѧѧѧѧѧѧان   
ای از اتحѧѧѧѧѧاد و تشѧѧѧѧѧکل، ممکѧѧѧѧѧن   برخѧѧѧѧѧورداری کѧѧѧѧѧارگران از درجѧѧѧѧѧه  

داران را مجبѧѧѧѧور کننѧѧѧѧد کѧѧѧѧه نيѧѧѧѧروی مايهاسѧѧѧѧت کѧѧѧѧارگران بتواننѧѧѧѧد سѧѧѧѧر
کارشѧѧѧان را بѧѧѧه قيمѧѧѧت واقعѧѧѧی آن کѧѧѧه همѧѧѧان بهѧѧѧای بازتوليѧѧѧد نيѧѧѧروی         

ثبѧѧاتی شѧѧرايط تضѧѧعيف قѧѧدرت    امѧѧا هѧѧم بѧѧه دليѧѧل بѧѧی    . کѧѧار اسѧѧت بخرنѧѧد  
هѧѧѧايی کѧѧѧه تѧѧѧاکنون   داری و هѧѧѧم بѧѧѧه علѧѧѧت سازشѧѧѧکاری تشѧѧѧکل    سѧѧѧرمايه

دار و دولѧѧѧѧتِ آن دوبѧѧѧѧاره موضѧѧѧѧع   انѧѧѧѧد، طبقѧѧѧѧه سѧѧѧѧرمايه  وجѧѧѧѧود داشѧѧѧѧته 
ت خѧѧѧود را بѧѧѧه دسѧѧѧت آورده و بѧѧѧه ويѧѧѧژه بѧѧѧا اسѧѧѧتفاده از بيکѧѧѧاری        قѧѧѧدر

انѧѧѧد قيمѧѧѧت نيѧѧѧروی کѧѧѧار را کѧѧѧاهش دهنѧѧѧد و آن را  کѧѧѧارگران موفѧѧѧق شѧѧѧده
ايѧѧѧن، قѧѧѧانون سѧѧѧرمايه اسѧѧѧت، . اش بخرنѧѧѧدبسѧѧѧيار کمتѧѧѧر از قيمѧѧѧت واقعѧѧѧی

سѧѧرمايه. اعѧѧم از ايѧѧن کѧѧه متعلѧѧق بѧѧه بخѧѧش خصوصѧѧی باشѧѧد يѧѧا دولѧѧت        
خѧѧѧرد کѧѧѧه ارزشѧѧѧی بѧѧѧيش از   دار نيѧѧѧروی کѧѧѧار کѧѧѧارگر را بѧѧѧرای آن مѧѧѧی  

دار از هѧѧѧدف سѧѧѧرمايه . آنچѧѧѧه کѧѧѧه صѧѧѧرفش کѧѧѧرده از آن بيѧѧѧرون بکشѧѧѧد    
خريѧѧѧѧدن نيѧѧѧѧروی کѧѧѧѧار ايѧѧѧѧن اسѧѧѧѧت کѧѧѧѧه بѧѧѧѧا در آوردن گوشѧѧѧѧت و خѧѧѧѧون   
. کѧѧارگر بѧѧه قالѧѧب سѧѧود، سѧѧرمايه خѧѧويش را بѧѧيش از پѧѧيش فربѧѧه سѧѧازد        

تضѧѧѧمين حѧѧѧداکثر سѧѧѧود و فربѧѧѧه شѧѧѧدن دم افѧѧѧزون سѧѧѧرمايه ايجѧѧѧاب مѧѧѧی     
. کѧѧѧѧارگر هرچѧѧѧѧه کمتѧѧѧѧر و کمتѧѧѧѧر باشѧѧѧѧد  کنѧѧѧѧد کѧѧѧѧه بهѧѧѧѧای نيѧѧѧѧروی کѧѧѧѧار   

بنѧѧѧابراين، هرچنѧѧѧد تحميѧѧѧل افѧѧѧزايش دسѧѧѧتمزد بѧѧѧه نسѧѧѧبت نѧѧѧرخ واقعѧѧѧی         
تѧѧورم حتѧѧی بѧѧه صѧѧورت موقѧѧت يѧѧک پيѧѧروزی بѧѧرای کѧѧارگران اسѧѧت،         

کنѧѧد کѧѧه وجѧѧه منتفѧѧی نمѧѧی امѧѧا ايѧѧن واقعيѧѧت بѧѧی چѧѧون و چѧѧرا را بѧѧه هѧѧيچ    
تѧѧѧѧا زمѧѧѧѧانی کѧѧѧѧه خريѧѧѧѧد و فѧѧѧѧروش نيѧѧѧѧروی کѧѧѧѧار وجѧѧѧѧود دارد، فقѧѧѧѧر و       

  .ون طبقه کارگر نيز وجود داردفلاکت روزافز

تѧѧوان از طريѧѧق  پѧѧس، چѧѧاره چيسѧѧت؟ چѧѧه کѧѧار بايѧѧد بکنѧѧيم؟ چگونѧѧه مѧѧی      
مسѧѧѧئله افѧѧѧزايش دسѧѧѧتمزد آن عامѧѧѧل اساسѧѧѧی کѧѧѧه کѧѧѧارگران را بѧѧѧه خѧѧѧاک   
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سѧѧѧѧياه نشѧѧѧѧانده اسѧѧѧѧت، يعنѧѧѧѧی خريѧѧѧѧد و فѧѧѧѧروش نيѧѧѧѧروی کѧѧѧѧار را هѧѧѧѧدف    
قѧѧѧرار داد و آن را دسѧѧѧت کѧѧѧم تضѧѧѧعيف کѧѧѧرد؟ کѧѧѧارگران خѧѧѧود معمѧѧѧولا      

کنѧѧѧيم، امѧѧѧا ثѧѧѧروت جامعѧѧѧه را مѧѧѧا توليѧѧѧد مѧѧѧی «سѧѧѧتی چѧѧѧون بѧѧѧا سѧѧѧخنان در
داری و کѧѧѧѧارِ مѧѧѧѧزدی را مناسѧѧѧѧبات سѧѧѧѧرمايه» ايѧѧѧѧمبهѧѧѧѧرهخѧѧѧѧود از آن بѧѧѧѧی
بѧѧѧѧرای تعيѧѧѧѧين حѧѧѧѧداقلِ دسѧѧѧѧتمزد، کѧѧѧѧافی اسѧѧѧѧت کѧѧѧѧه . کشѧѧѧѧندبѧѧѧѧه نقѧѧѧѧد مѧѧѧѧی

آنگѧѧѧѧاه . کѧѧѧѧارگران همѧѧѧѧين سѧѧѧѧخنان معمѧѧѧѧولی خѧѧѧѧود را مبنѧѧѧѧا قѧѧѧѧرار دهنѧѧѧѧد
د سѧѧѧѧهمی از چѧѧѧѧرا نبايѧѧѧѧ : خѧѧѧѧواه نѧѧѧѧاخواه از خѧѧѧѧود خواهنѧѧѧѧد پرسѧѧѧѧيد کѧѧѧѧه   

ايѧѧѧѧم بѧѧѧѧه مѧѧѧѧا بازگردانѧѧѧѧده شѧѧѧѧود؟ چѧѧѧѧرا در ثروتѧѧѧѧی کѧѧѧѧه خѧѧѧѧود توليѧѧѧѧدکرده
ايѧѧѧѧم فقѧѧѧѧط آن مقѧѧѧѧدار کѧѧѧѧالا و    ازای ثѧѧѧѧروت عظيمѧѧѧѧی کѧѧѧѧه توليѧѧѧѧد کѧѧѧѧرده   

خѧѧѧدماتی کѧѧѧه بѧѧѧرای بازتوليѧѧѧد نيѧѧѧروی کѧѧѧار مѧѧѧا در پѧѧѧايين تѧѧѧرين سѧѧѧطح       
شѧѧѧود؟ چѧѧѧرا نبايѧѧѧد خواهѧѧѧان آن شѧѧѧويم کѧѧѧه      لازم اسѧѧѧت بѧѧѧه مѧѧѧا داده مѧѧѧی   

وليѧѧѧد و کѧѧѧار عظيمѧѧѧی کѧѧѧه بѧѧѧرای جامعѧѧѧه  حѧѧѧداقلِ دسѧѧѧتمزد مѧѧѧا از محѧѧѧل ت 
  ايم تعيين شود؟انجام داده

بگذاريѧѧد ايѧѧن مسѧѧئله را بѧѧا يѧѧک واقعيѧѧت آمѧѧاری توضѧѧيح دهѧѧيم و ببيѧѧنم         
در صѧѧورتی کѧѧه بѧѧه مسѧѧئله افѧѧزايش دسѧѧتمزد از ايѧѧن زاويѧѧه نگѧѧاه کنѧѧيم          

براسѧѧѧѧاس آمѧѧѧѧاری کѧѧѧѧه   . شѧѧѧѧودحѧѧѧѧداقلِ دسѧѧѧѧتمزد کѧѧѧѧارگران چقѧѧѧѧدر مѧѧѧѧی   
منتشѧѧѧѧر کѧѧѧѧرده،  ) ١٣٨٤( ٢٠٠٥المللѧѧѧѧی پѧѧѧѧول در سѧѧѧѧال  صѧѧѧѧندوق بѧѧѧѧين

يعنѧѧѧѧی اگѧѧѧѧر . دلار اسѧѧѧѧت ٧٩٨٠درآمѧѧѧѧد ناخѧѧѧѧالص سѧѧѧѧرانه هѧѧѧѧر ايرانѧѧѧѧی 
کѧѧѧه (در ايѧѧѧران انجѧѧѧام گرفتѧѧѧه  ١٣٨٤تمѧѧѧام توليѧѧѧد و کѧѧѧاری کѧѧѧه در سѧѧѧال 
مѧѧѧی» محصѧѧѧول ناخѧѧѧالص داخلѧѧѧی «در اصѧѧѧطلاح علѧѧѧم اقتصѧѧѧاد بѧѧѧه آن   

بѧѧين جمعيѧѧت ايѧѧران در ايѧѧن سѧѧال تقسѧѧيم کنѧѧيم، بѧѧه هѧѧر ايرانѧѧی          ) گوينѧѧد
کѧѧѧه طبѧѧѧق اعѧѧѧلام رسѧѧѧمی بانѧѧѧک مرکѧѧѧزی   بѧѧѧا آن. سѧѧѧدردلار مѧѧѧی ٧٩٨٠

نسѧѧѧѧبت  ٨٥جمهѧѧѧѧوری اسѧѧѧѧلامی محصѧѧѧѧول ناخѧѧѧѧالص داخلѧѧѧѧی در سѧѧѧѧال   
نيѧѧѧѧز  ٨٦درصѧѧѧѧد رشѧѧѧѧد کѧѧѧѧرده و محصѧѧѧѧول سѧѧѧѧال    ٢/٦، ٨٤بѧѧѧѧه سѧѧѧѧال  

هرچنѧѧѧد جمعيѧѧѧت نيѧѧѧز بيشѧѧѧتر    (باشѧѧѧد  ٨٥قاعѧѧѧدتا بايѧѧѧد بيشѧѧѧتر از سѧѧѧال    
دلار را بѧѧه کѧѧѧار   ٧٩٨٠نيѧѧز همѧѧѧين رقѧѧم    ٨٦امѧѧا مѧѧا بѧѧѧرای سѧѧال    ) شѧѧده 
نيѧѧѧز درآمѧѧѧد ناخѧѧѧالص سѧѧѧرانه  ٨٦کنѧѧѧيم در سѧѧѧال و فѧѧѧرض مѧѧѧیبѧѧѧريم مѧѧѧی

ايѧѧѧѧن رقѧѧѧѧم را اگѧѧѧѧر در قيمѧѧѧѧت واقعѧѧѧѧی . دلار اسѧѧѧѧت ٧٩٨٠هѧѧѧѧر ايرانѧѧѧѧی 
ضѧѧѧѧѧرب کنѧѧѧѧѧيم،  ) تومѧѧѧѧѧان اسѧѧѧѧѧت ٩٠٠کѧѧѧѧѧه بѧѧѧѧѧيش از (دلار در ايѧѧѧѧѧران 
آيѧѧѧد، کѧѧѧه مѧѧѧا بѧѧѧرای    ميليѧѧѧون تومѧѧѧان بѧѧѧه دسѧѧѧت مѧѧѧی     ٧رقمѧѧѧی بѧѧѧيش از  

لازم بѧѧѧѧѧѧه . (گيѧѧѧѧѧѧريمميليѧѧѧѧѧѧون مѧѧѧѧѧѧی ٧سѧѧѧѧѧѧهولت محاسѧѧѧѧѧѧبه آن را همѧѧѧѧѧѧان 
توضѧѧѧѧيح اسѧѧѧѧت کѧѧѧѧه دولѧѧѧѧت در ايѧѧѧѧن گونѧѧѧѧه محاسѧѧѧѧبات قيمѧѧѧѧت دلار را      

امѧѧا مѧѧا هѧѧيچ دليلѧѧی    . بسѧѧيار کمتѧѧر از قيمѧѧت واقعѧѧی آن حسѧѧاب مѧѧی کنѧѧد     
بѧѧѧرای ايѧѧѧن کѧѧѧار نمѧѧѧی بينѧѧѧيم و بѧѧѧر ايѧѧѧن بѧѧѧاوريم کѧѧѧه قيمѧѧѧت واقعѧѧѧی دلار    
در ايѧѧѧران همѧѧѧان اسѧѧѧت کѧѧѧه در بѧѧѧازار ايѧѧѧن کشѧѧѧور خѧѧѧود را نشѧѧѧان مѧѧѧی     

را بѧѧѧين  ١٣٨٦ه در سѧѧѧال يعنѧѧѧی اگѧѧѧر توليѧѧѧد و کѧѧѧار انجѧѧѧام شѧѧѧد     ). دهѧѧѧد
ميليѧѧون اسѧѧت امѧѧا    ٧٠کѧѧه کمѧѧی بѧѧيش از   (جمعيѧѧت ايѧѧران در ايѧѧن سѧѧال    

تقسѧѧѧيم ) گيѧѧѧريمميليѧѧѧون مѧѧѧی  ٧٠مѧѧѧا بѧѧѧرای سѧѧѧهولت کѧѧѧار آن را همѧѧѧان     
. رسѧѧѧدميليѧѧѧون تومѧѧѧان مѧѧѧی ٧کنѧѧѧيم، بѧѧѧه هѧѧѧر ايرانѧѧѧی در ايѧѧѧن سѧѧѧال مبلѧѧѧغ  

بѧѧѧه عبѧѧѧѧارت ديگѧѧѧѧر، کѧѧѧѧل محصѧѧѧول ناخѧѧѧѧالص داخلѧѧѧѧی ايѧѧѧѧران در سѧѧѧѧال   
زار ميليѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧارد تومѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧان هѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧ ٤٩٠، مبلѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧغ  ١٣٨٦

بѧѧѧѧѧديهی اسѧѧѧѧѧت کѧѧѧѧѧه بخشѧѧѧѧѧی از   . اسѧѧѧѧѧت) ٤٩٠.٠٠٠.٠٠٠.٠٠٠.٠٠٠(
شѧѧѧѧود کѧѧѧѧه از درآمѧѧѧѧد ناخѧѧѧѧالص سѧѧѧѧرانه هزينѧѧѧѧه کارهѧѧѧѧا و خѧѧѧѧدماتی مѧѧѧѧی 

درصѧѧد ايѧѧن   ٤٠کنѧѧيم کѧѧه  مѧѧا فѧѧرض مѧѧی . گيѧѧردطريѧѧق دولѧѧت انجѧѧام مѧѧی  
درآمѧѧد صѧѧرف کارهѧѧايی شѧѧود کѧѧه دولѧѧت بѧѧرای گѧѧردش امѧѧور خѧѧود بѧѧه        

داوم مناسѧѧѧѧѧѧبات سѧѧѧѧѧѧرمايه داری هѧѧѧѧѧѧا نيѧѧѧѧѧѧاز دارد و بѧѧѧѧѧѧرای بقѧѧѧѧѧѧا و تѧѧѧѧѧѧآن
هѧѧѧѧا را انجѧѧѧѧام دهѧѧѧѧد، کارهѧѧѧѧايی مثѧѧѧѧل بازتوليѧѧѧѧد وسѧѧѧѧايل موجѧѧѧѧود بايѧѧѧѧد آن

توليѧѧѧѧد، توسѧѧѧѧعه اقتصѧѧѧѧادی، اجتمѧѧѧѧاعی، سياسѧѧѧѧی و فرهنگѧѧѧѧی، پѧѧѧѧژوهش 
علمѧѧѧѧی، گسѧѧѧѧترش قلمروهѧѧѧѧای جديѧѧѧѧد توليѧѧѧѧد و کѧѧѧѧار، آمѧѧѧѧوزش، تѧѧѧѧأمين    
اجتمѧѧѧاعی، بيمѧѧѧه بيکѧѧѧاری، پرداخѧѧѧت مابѧѧѧه التفѧѧѧاوت حѧѧѧداقل دسѧѧѧتمزد بѧѧѧا  

ر دستمزد،سѧѧѧѧاختن جѧѧѧѧاده، پѧѧѧѧل، بيمارسѧѧѧѧتان، مدرسѧѧѧѧه و   سѧѧѧѧطوح بѧѧѧѧالات 
هѧѧѧѧا کѧѧѧѧه طبعѧѧѧѧا همѧѧѧѧه در چهѧѧѧѧارچوب نيازهѧѧѧѧای      دانشѧѧѧѧگاه و نظѧѧѧѧاير آن 

البتѧѧѧه دولѧѧѧت  . (سѧѧѧرمايه و انباشѧѧѧت و گسѧѧѧترش آن صѧѧѧورت مѧѧѧی گيѧѧѧرد    
 ٤٠تѧѧѧا ٣٥چيѧѧѧزی حѧѧѧدود {عѧѧѧلاوه بѧѧѧر عرصѧѧѧه هѧѧѧای بѧѧѧالا سѧѧѧهم مهمѧѧѧی   

از بودجѧѧѧѧه سѧѧѧѧالانه را صѧѧѧѧرف توليѧѧѧѧد و يѧѧѧѧا خريѧѧѧѧد اسѧѧѧѧلحه و   } درصѧѧѧѧد
نѧѧѧѧѧک و تѧѧѧѧѧوپ و موشѧѧѧѧѧک و ديگѧѧѧѧѧر نيازهѧѧѧѧѧای جنگѧѧѧѧѧی و نظѧѧѧѧѧامی و    تا

همچنѧѧѧѧين امѧѧѧѧور مربѧѧѧѧوط بѧѧѧѧه سѧѧѧѧرکوب مبѧѧѧѧارزات کѧѧѧѧارگران، کѧѧѧѧه در     
يѧѧѧاد  " حفѧѧѧظ نظѧѧѧم و امنيѧѧѧت داخلѧѧѧی    "بودجѧѧѧه معمѧѧѧول از آن بѧѧѧه عنѧѧѧوان   

ايѧѧѧن حѧѧѧق بѧѧѧديهی و مسѧѧلم کѧѧѧارگران اسѧѧѧت کѧѧѧه در  . مѧѧی شѧѧѧود، مѧѧѧی کنѧѧد  
گѧѧѧѧѧام اول مبѧѧѧѧѧارزه ضدسѧѧѧѧѧرمايه داری خѧѧѧѧѧود از دولѧѧѧѧѧت بخواهنѧѧѧѧѧد کѧѧѧѧѧه  
ثѧѧѧѧروت توليѧѧѧѧد شѧѧѧѧده توسѧѧѧѧط آنѧѧѧѧان را بѧѧѧѧه جѧѧѧѧای هزينѧѧѧѧه کѧѧѧѧردن بѧѧѧѧرای     
سѧѧѧرکوب کѧѧѧارگران و جنѧѧѧگ هѧѧѧای خانمѧѧѧان سѧѧѧوزی کѧѧѧه هѧѧѧيچ نفعѧѧѧی بѧѧѧه 
حѧѧѧѧال کѧѧѧѧارگران ندارنѧѧѧѧد بѧѧѧѧه افѧѧѧѧزايش دسѧѧѧѧتمزد کѧѧѧѧارگران اختصѧѧѧѧاص     

از همѧѧѧين رو اسѧѧѧت کѧѧѧه مѧѧѧا بѧѧѧه جѧѧѧای اختصѧѧѧاص حѧѧѧداکثر ارزش   . دهѧѧѧد
جѧѧام کѧѧاری کѧѧه دولѧѧت ان   -محصѧѧول ناخѧѧالص داخلѧѧی بѧѧه بودجѧѧه سѧѧالانه    

پѧѧس از کسѧѧر ايѧѧن   ). درصѧѧد را مناسѧѧب دانسѧѧته ايѧѧم    ٤٠رقѧѧم  -مѧѧی دهѧѧد 
هѧѧѧزار ميليѧѧѧارد تومѧѧѧان    ٢٩٤مانѧѧѧد -درصѧѧѧد، رقمѧѧѧی کѧѧѧه بѧѧѧاقی مѧѧѧی    ٤٠

اگѧѧر ايѧѧن رقѧѧم   . اسѧѧت کѧѧه بايѧѧد صѧѧرف حѧѧداقل معيشѧѧت شѧѧهروندان شѧѧود     
ميليѧѧѧون و دويسѧѧѧت هѧѧѧزار تومѧѧѧان   ٤را بѧѧѧر جمعيѧѧѧت تقسѧѧѧيم کنѧѧѧيم، رقѧѧѧم   

هѧѧѧای اجتمѧѧѧاعی  م هزينѧѧѧهيعنѧѧѧی پѧѧѧس از کسѧѧѧر تمѧѧѧا   . آيѧѧѧدبѧѧѧه دسѧѧѧت مѧѧѧی  
جامعѧѧѧه و دولѧѧѧت، سѧѧѧهم هѧѧѧر ايرانѧѧѧی از محصѧѧѧول ناخѧѧѧالص داخلѧѧѧی در    

جمعيѧѧѧѧت . ميليѧѧѧѧون و دويسѧѧѧѧت هѧѧѧѧزار تومѧѧѧѧان اسѧѧѧѧت ٤، مبلѧѧѧѧغ ٨٦سѧѧѧѧال 
نفѧѧر اسѧѧت کѧѧه مѧѧا بѧѧاز هѧѧم بѧѧرای سѧѧهولت آن       ٤، ٢هѧѧر خѧѧانوار ايرانѧѧی، 

بѧѧѧه عبѧѧѧارت ديگѧѧر، سѧѧѧهم هѧѧѧر خѧѧѧانوار ايرانѧѧѧی از  . گيѧѧѧريمنفѧѧر مѧѧѧی  ٤را 
، شѧѧѧѧانزده ميليѧѧѧѧون و هشѧѧѧѧت ٨٦م گرفتѧѧѧѧه در سѧѧѧѧال توليѧѧѧѧد و کѧѧѧѧار انجѧѧѧѧا

مѧѧѧاه تقسѧѧѧيم کنѧѧѧيم،  ١٢اگѧѧѧر ايѧѧѧن رقѧѧѧم را بѧѧѧر  . صѧѧѧد هѧѧѧزار تومѧѧѧان اسѧѧѧت 
آيѧѧѧѧد کѧѧѧѧه يѧѧѧѧک ميليѧѧѧѧون و   سѧѧѧѧهم ماهانѧѧѧѧه هѧѧѧѧر خѧѧѧѧانوار بѧѧѧѧه دسѧѧѧѧت مѧѧѧѧی    

نفѧѧѧر عضѧѧѧو   ٤کѧѧѧه از بѧѧѧا فѧѧѧرض ايѧѧѧن   . چهارصѧѧѧد هѧѧѧزار تومѧѧѧان اسѧѧѧت  
هسѧѧѧتند و دو ) يѧѧѧا آمѧѧѧاده داشѧѧѧتنِ شѧѧѧغل   (خѧѧѧانواده، فقѧѧѧط دو نفѧѧѧر شѧѧѧاغل    

 ١٨کѧѧѧه افѧѧѧراد زيѧѧѧر  انѧѧѧد و بѧѧѧا توجѧѧѧه بѧѧѧه ايѧѧѧن  سѧѧѧال ١٨فѧѧѧر ديگѧѧѧر زيѧѧѧر  ن
نظѧѧѧر از مخѧѧѧارجی کѧѧѧه  سѧѧѧال نبايѧѧѧد کѧѧѧار کننѧѧѧد و در عѧѧѧين حѧѧѧال صѧѧѧرف   

شѧѧѧѧود بѧѧѧѧرای رفѧѧѧѧع نيازهѧѧѧѧای از سѧѧѧѧوی پѧѧѧѧدر و مѧѧѧѧادر آنѧѧѧѧان تѧѧѧѧأمين مѧѧѧѧی 
شخصѧѧѧѧی خѧѧѧѧود بѧѧѧѧه مبلѧѧѧѧغ حѧѧѧѧداقلی نيѧѧѧѧاز دارنѧѧѧѧد، بѧѧѧѧرای هرکѧѧѧѧدام از         

م يѧѧک ميليѧѧون  سѧѧال مبلѧѧغ صѧѧد هѧѧزار تومѧѧان از رقѧѧ      ١٨فرزنѧѧدان زيѧѧر  
يعنѧѧѧی دولѧѧѧت موظѧѧѧف اسѧѧѧت . کنѧѧيم و چهارصѧѧد هѧѧѧزار تومѧѧѧان کسѧѧѧر مѧѧѧی 

. سѧѧѧال مѧѧѧاهی صѧѧѧد هѧѧѧزار تومѧѧѧان بپѧѧѧردازد      ١٨بѧѧѧه هѧѧѧر ايرانѧѧѧیِ زيѧѧѧر    
مانѧѧد مبلѧѧغ يѧѧک ميليѧѧون و دويسѧѧت هѧѧزار تومѧѧان اسѧѧت        آنچѧѧه بѧѧاقی مѧѧی  

بѧѧѧه نظѧѧѧر مѧѧѧا، صѧѧѧرف  . کѧѧѧه بايѧѧѧد بѧѧѧه پѧѧѧدر و مѧѧѧادر خѧѧѧانواده تعلѧѧѧق گيѧѧѧرد 
نواده از نظѧѧѧѧѧر شѧѧѧѧѧغلی در چѧѧѧѧѧه نظѧѧѧѧѧر از ايѧѧѧѧѧن کѧѧѧѧѧه پѧѧѧѧѧدر و مѧѧѧѧѧادر خѧѧѧѧѧا 

وضѧѧعيتی هسѧѧتند، ايѧѧن مبلѧѧغ بايѧѧد بѧѧه نسѧѧبت مسѧѧاوی بѧѧين آن هѧѧا تقسѧѧيم          
از نظѧѧѧر مѧѧѧا کѧѧѧار  (پѧѧѧدر و مѧѧѧادرِ خѧѧѧانواده يѧѧѧا هѧѧѧردو شѧѧѧاغل انѧѧѧد     . شѧѧѧود

خѧѧانگی نيѧѧѧز شѧѧغل محسѧѧѧوب مѧѧی شѧѧѧود و دولѧѧت بايѧѧѧد در ازای آن مѧѧѧزد     
کѧѧѧه در ايѧѧѧن صѧѧѧورت مبلѧѧѧغ يѧѧѧک ميليѧѧѧون و دويسѧѧѧت هѧѧѧزار       ) بپѧѧѧردازد

هѧѧѧѧزار تومѧѧѧѧانی بѧѧѧѧه آنѧѧѧѧان  ٦٠٠بѧѧѧѧه صѧѧѧѧورت دو دسѧѧѧѧتمزد تومѧѧѧان بايѧѧѧѧد  
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يѧѧѧا هѧѧѧردو بيکѧѧѧارِ آمѧѧѧاده کارنѧѧѧد کѧѧѧه در ايѧѧѧن صѧѧѧورت ايѧѧѧن    . تعلѧѧѧق گيѧѧѧرد
مبلѧѧѧغ بايѧѧѧد بѧѧѧه صѧѧѧورت بيمѧѧѧه بيکѧѧѧاری بѧѧѧه طѧѧѧور مسѧѧѧاوی بѧѧѧين آن هѧѧѧا       

و يѧѧѧا سѧѧѧرانجام يکѧѧѧی شѧѧѧاغل و ديگѧѧѧری بيکѧѧѧارِ آمѧѧѧاده کѧѧѧار  . تقسѧѧѧيم شѧѧѧود
ار تومѧѧѧان هѧѧѧز ٦٠٠اسѧѧѧت کѧѧѧه در ايѧѧѧن حالѧѧѧت نيѧѧѧز بايѧѧѧد بѧѧѧه فѧѧѧرد شѧѧѧاغل 

هѧѧѧزار  ٦٠٠بѧѧѧه عنѧѧѧوان حѧѧѧداقلِ دسѧѧѧتمزد و بѧѧѧه فѧѧѧرد بيکѧѧѧارِ آمѧѧѧاده کѧѧѧار    
در هѧѧѧر صѧѧѧورت، يѧѧѧک . تومѧѧѧان بѧѧѧه عنѧѧѧوان بيمѧѧѧه بيکѧѧѧاری تعلѧѧѧق گيѧѧѧرد 

نکتѧѧѧه مسѧѧѧلم اسѧѧѧت و آن ايѧѧѧن اسѧѧѧت کѧѧѧه دسѧѧѧتمزد يعنѧѧѧی قيمѧѧѧت نيѧѧѧروی       
بѧѧѧѧه عبѧѧѧѧارت  . هѧѧѧѧزار تومѧѧѧѧان کمتѧѧѧѧر باشѧѧѧѧد   ٦٠٠کѧѧѧѧار نبايѧѧѧѧد از مѧѧѧѧاهی  

د ماهانѧѧѧѧѧѧه در صѧѧѧѧѧѧورتی کѧѧѧѧѧѧه حѧѧѧѧѧѧداقلِ دسѧѧѧѧѧѧتمز   ديگѧѧѧѧѧѧر،
کѧѧѧارگران را بѧѧѧه نسѧѧѧبت ثروتѧѧѧی تعيѧѧѧين کنѧѧѧيم کѧѧѧه طبقѧѧѧه    

اسѧѧѧت، ايѧѧѧن حѧѧѧداقل بѧѧѧرای هѧѧѧر کѧѧѧارگر کѧѧѧارگر توليѧѧѧدکرده
هѧѧѧѧѧزار تومѧѧѧѧѧان   ٦٠٠سѧѧѧѧѧال بايѧѧѧѧѧد   ١٨شѧѧѧѧѧاغل بѧѧѧѧѧالای  

  .باشد

  ! کارگران
بѧѧا شѧѧنيدن يѧѧا خوانѧѧدن ايѧѧن رقѧѧم، نخسѧѧتين پرسشѧѧی کѧѧه ممکѧѧن اسѧѧت بѧѧه         

چنѧѧѧين  ذهѧѧѧن بسѧѧѧياری از کѧѧѧارگران برسѧѧѧد ايѧѧѧن اسѧѧѧت کѧѧѧه آيѧѧѧا مطالبѧѧѧه       
مبلغѧѧѧی ممکѧѧѧن و عملѧѧѧی اسѧѧѧت؟ در پاسѧѧѧخ بѧѧѧه ايѧѧѧن پرسѧѧѧش بايѧѧѧد بگѧѧѧوييم  
کѧѧѧѧه، بѧѧѧѧه نظѧѧѧѧر مѧѧѧѧا، ممکѧѧѧѧن بѧѧѧѧودن و عملѧѧѧѧی بѧѧѧѧودن افѧѧѧѧزايش دسѧѧѧѧتمزد   

اگѧѧѧر بѧѧѧه تجربѧѧѧه خѧѧѧودِ   . بسѧѧѧتگی چنѧѧѧدانی بѧѧѧه مبلѧѧѧغ ايѧѧѧن افѧѧѧزايش نѧѧѧدارد   
کѧѧѧارگران رجѧѧѧوع کنѧѧѧيم خѧѧѧواهيم ديѧѧѧد کѧѧѧه در مѧѧѧوارد بسѧѧѧياری بѧѧѧا وجѧѧѧود 

ت نѧѧѧاچيز و انѧѧѧدک کѧѧѧارگران نيѧѧѧز دادنِ هزينѧѧѧه هѧѧѧای زيѧѧѧاد حتѧѧѧی مطالبѧѧѧا
مثѧѧѧال زنѧѧѧده ای کѧѧѧه در ايѧѧѧن مѧѧѧورد مѧѧѧی تѧѧѧوان آورد  . عملѧѧѧی نشѧѧѧده اسѧѧѧت

ايѧѧѧѧن سѧѧѧѧنديکا در . مبѧѧѧѧارزه سѧѧѧѧنديکای کѧѧѧѧارگران شѧѧѧѧرکت واحѧѧѧѧد اسѧѧѧѧت  
ايѧѧѧن تصѧѧѧور بѧѧѧود کѧѧѧه اگѧѧѧر سѧѧѧطح مطالبѧѧѧات کѧѧѧارگران را محѧѧѧدود تѧѧѧر        
کنѧѧѧѧد و خواسѧѧѧѧت هѧѧѧѧای کѧѧѧѧارگران را بѧѧѧѧه قالѧѧѧѧب قѧѧѧѧوانين نظѧѧѧѧام حѧѧѧѧاکم        

 ѧѧѧѧѧان تحقѧѧѧѧت  درآورد، امکѧѧѧѧتر اسѧѧѧѧѧات بيشѧѧѧѧѧن مطالبѧѧѧѧه . ق ايѧѧѧѧѧال آن کѧѧѧѧѧح
دولѧѧت نѧѧه تنهѧѧا بѧѧه سѧѧطح پѧѧايين ايѧѧن مطالبѧѧات و قѧѧانون گرايѧѧی سѧѧنديکا          
کمتѧѧѧѧѧرين وقعѧѧѧѧѧی نگذاشѧѧѧѧѧت بلکѧѧѧѧѧه بѧѧѧѧѧا شѧѧѧѧѧدت کѧѧѧѧѧم نظيѧѧѧѧѧری اعتصѧѧѧѧѧاب 
کѧѧѧѧارگران شѧѧѧѧرکت واحѧѧѧѧد را سѧѧѧѧرکوب و فعѧѧѧѧالان سѧѧѧѧنديکا را محاکمѧѧѧѧه  

ايѧѧѧن واقعيѧѧѧت يѧѧѧک بѧѧѧار ديگѧѧѧر نشѧѧѧان داد کѧѧѧه آن عامѧѧѧل . و زنѧѧѧدانی کѧѧѧرد
کѧѧѧѧه مطالبѧѧѧѧات کѧѧѧѧارگران را بѧѧѧѧه مطالبѧѧѧѧاتی ممکѧѧѧѧن و عملѧѧѧѧی       اصѧѧѧѧلی 

تبѧѧѧديل مѧѧѧی کنѧѧѧد نѧѧѧه سѧѧѧطح پѧѧѧايين ايѧѧѧن مطالبѧѧѧات بلکѧѧѧه نيѧѧѧروی متحѧѧѧد و    
و درسѧѧѧت در همѧѧѧين جااسѧѧѧت  . متشѧѧѧکل کѧѧѧارگران عليѧѧѧه سѧѧѧرمايه اسѧѧѧت  

تشѧѧѧѧکل ضدسѧѧѧѧرمايه کѧѧѧѧه ضѧѧѧѧرورت مبѧѧѧѧارزه کѧѧѧѧارگران بѧѧѧѧرای ايجѧѧѧѧاد   
تحميѧѧѧل  .مطѧѧѧرح مѧѧѧی شѧѧѧود   داری و سراسѧѧѧری طبقѧѧѧه کѧѧѧارگر ايѧѧѧران  

ѧѧѧتمزد     ٦٠٠غ مبلѧѧѧداقلِ دسѧѧѧوان حѧѧѧه عنѧѧѧان بѧѧѧزار تومѧѧѧه
بѧѧѧه نظѧѧѧام سѧѧѧرمايه داری حѧѧѧاکم تنهѧѧѧا بѧѧѧا قѧѧѧدرت متحѧѧѧد و  

  .متشکل کارگران عليه سرمايه امکان پذير است

   ! کارگران
خلاصѧѧѧه آنچѧѧѧه در بѧѧѧالا آمѧѧѧد ايѧѧѧن اسѧѧѧت کѧѧѧه در مسѧѧѧئله تعيѧѧѧين حѧѧѧداقلِ          
دسѧѧѧتمزد يѧѧѧا در واقѧѧѧع افѧѧѧزايش دسѧѧѧتمزد در درون جامعѧѧѧه دو رويکѧѧѧرد     

يѧѧѧѧѧѧک رويکѧѧѧѧѧѧرد دنيѧѧѧѧѧѧای . رد کѧѧѧѧѧѧاملا متفѧѧѧѧѧѧاوت وجѧѧѧѧѧѧود داردو برخѧѧѧѧѧѧو
داری و تعيѧѧѧѧѧين سѧѧѧѧѧهم کѧѧѧѧѧارگر از ثѧѧѧѧѧروت جامعѧѧѧѧѧه براسѧѧѧѧѧاس   سѧѧѧѧѧرمايه

کالاهѧѧѧا و خѧѧѧدمات مѧѧѧورد نيѧѧѧاز بѧѧѧرای بازتوليѧѧѧد نيѧѧѧروی کѧѧѧار او را بѧѧѧه      
انѧѧد شناسѧѧد و کѧѧاری بѧѧه ثروتѧѧی کѧѧه کѧѧارگران توليѧѧد کѧѧرده       رسѧѧميت مѧѧی 
حѧѧѧѧداکثر . دانѧѧѧѧد، نѧѧѧѧدارداران بѧѧѧѧه نѧѧѧѧاحق آن را غصѧѧѧѧب کѧѧѧѧردهو سѧѧѧѧرمايه

دار نيѧѧѧروی کѧѧѧار کѧѧѧارگر را حѧѧѧرف ايѧѧѧن رويکѧѧѧرد آن اسѧѧѧت کѧѧѧه سѧѧѧرمايه
امѧѧا رويکѧѧرد ديگѧѧر بѧѧه خѧѧود ايѧѧن اجѧѧازه و      . بѧѧه قيمѧѧت واقعѧѧی آن بخѧѧرد   

دهѧѧѧد کѧѧѧه در توزيѧѧѧع ثروتѧѧѧی کѧѧѧه کѧѧѧارگران توليѧѧѧدکرده  جسѧѧѧارت را مѧѧѧی
انѧѧѧد دخالѧѧѧت کنѧѧѧد و افѧѧѧزايش دسѧѧѧتمزد را از محѧѧѧل ايѧѧѧن ثѧѧѧروت مطالبѧѧѧه      

دوم هسѧѧѧѧѧتيم و شѧѧѧѧѧما کѧѧѧѧѧارگران را بѧѧѧѧѧه  مѧѧѧѧѧا طرفѧѧѧѧѧدار رويکѧѧѧѧѧرد  . کنѧѧѧѧѧد
هѧѧѧѧѧزار تومѧѧѧѧѧان بѧѧѧѧѧه عنѧѧѧѧѧوان   ٦٠٠ مبѧѧѧѧѧارزه بѧѧѧѧѧرای مطالبѧѧѧѧѧه

فѧѧѧرا مѧѧѧی  ١٣٨٧حѧѧѧداقلِ دسѧѧѧتمزد ماهانѧѧѧه بѧѧѧرای سѧѧѧال    
  .خوانيم

  )منطقهٔ تهران(کميتهٔ هماهنگی برای ايجاد تشکل کارگری 

  ١٣٨٦بهمن 

www.hamaahangi.com   

  

ඟی  ૓੪ࣚه ඼ෙ০ان(از ساশࢌ ک૛ඇൕه ھماਜอঘی ୀای ا৆جاد వु়ل کار໋ ਵ (یدඅ౶ بازدید:  
WWW.HAMAAHANGI.COM  

ඟی ऒود را ଘ آభس زୌ ارسال අ౶ید  ، ච໋ارشات ا঩بار  :، و ॡطاॻࢋ کار໋
hamaahangi@gmail.com   
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  ١٣٨٧خرداد  ٢٤جمعه     ٧سال اول ـ شمارهٔ 

 شور مطالبات پايه ای طبقه کارگر ايرانمن

هجوم نظام سرمايه داری به سطح معيشت کارگران روز به روز ابعاد وسيع تری می يابد و کارگران بيش از پيش به اعماق مرگ و نيستی 
و بی حقوقی در در يک سوی جامعه، انباشت عظيم ثروت را می بينيم و، درسوی ديگر، شاهد گسترش فقر و فلاکت . رانده می شوند

شکاف طبقاتی اکنون به چنان ورطه هولناک و مرگباری تبديل شده که برای کارگران راهی جز جنگ مرگ و . مقياسی بی سابقه هستيم
روزی . اين جنگ راخودِ سرمايه داری بر کارگران تحميل کرده است و خودکرده را تدبير نيست. زندگی با سرمايه داری باقی نمانده است

بستن جاده ها و قطع شريان های . ه شاهد چندين تجمع وتحصن و اعتصاب و راه پيمايی کارگری عليه نظام سرمايه داری نباشيمنيست ک
  .حمل و نقل سرمايه اکنون می رود که به يک سنت مبارزه طبقه کارگر ايران عليه سرمايه تبديل شود

انی را مطرح می کنند، مبارزات آنان هنوز به زير يک پرچم سراسری واحد با اين همه و به رغم آن که کارگران درهمه جا مطالبات يکس
پيداست که اگر مبارزه . و يکی از علت های به نتيجه نرسيدن اين همه مبارزه کارگری را در همين جا بايد جست. گرد نيامده است

واحد ارتقا نيابد کارگران به رغم تمام جان فشانی ها  کارگران برای مطالبات پراکنده و محلی به مبارزه برای مطالبات طبقاتی سراسری و
گام اول برای عقب نشاندن هجوم بی امان سرمايه به سطح معيشت کارگران برافراشتن يک . و فداکاری های خود راه به جايی نخواهند برد

مطالبات در اين منشور از آن رو ضروری تاکيد بر پايه ای بودن . پرچم يا منشورسراسری واحد حاوی مطالبات پايه ای طبقه کارگر است
است که اولا کارگران ايران در اوضاع کنونی حتی از پايه ای ترين حقوق متعارف کارگران دربخشی ازجهان محرومند و، ثانيا و مهم تر 

لازم مقاومت در  که خود شرط - از آن، لازمه ارتقای مبارزات پراکنده کارگران به سطح يک مبارزه سراسری در وسيع ترين شکل آن
نه طرح مطالبات اين يا آن بخش از کارگران بلکه طرح مطالبات کل طبقه کارگر در عمومی ترين و  - مقابل سرمايه در شرايط کنونی است

  . پايه ای ترين بيان آن است

نفس طرح هرگونه مطالبه اعم . اما مهم تر از اين ها توضيح اين نکته است که کارگران مطالبات خود را از چه زاويه ای مطرح می کنند
طلب کارگران از سرمايه داران از بابت هيچ چيز . از پايه ای و غيرپايه ای به معنای آن است که کارگران از سرمايه داران طلبکارند

گران با طرح بنابراين، کار .که برای سرمايه داران کرده اند اما در ازای آن هيچ چيز نگرفته اند نيست مگر از بابت کاراضافی ای
. مطالبات خود درواقع به سرمايه داران و دولت آن ها می گويند که آنان بايد اين مطالبات را از محل همين کار پرداخت نشده برآورده کنند

کارگر در لحظه لحظه زندگی . بدين سان، کارگران درهمان مبارزه خودانگيخته خويش نظم سرمايه را به چالش می کشند و بايد بکشند
ثروت  خود به گونه های مختلف اين مضمون ضدسرمايه داری را بيان می کند که چرا بايد من کار کنم اما يکی ديگر بخورد؟ چرا بايد تمام

زاويه ای است که ما به مثابه بخش کوچکی از طبقه  جامعه را من توليد کنم اما خودم از آن کاملا بی بهره باشم؟ اين همان رويکرد و
   .حاضر را برمبنای آن تدوين کرده ايمکارگر منشور 

  :مطالبات پايه ای طبقه کارگر ايران در شرايط کنونی عبارتند از 

  . باشد هزار تومان ۶٠٠ حداقل دستمزد ماهانه هر کارگر در شرايط کنونی بايد -١
  . شندهزار تومان در ماه برخوردار با ١٠٠سال بايد از حقوق ثابتی به مبلغ  ١٨تمام افراد زير  -٢
  . کارخانگی بايدازميان بروداما تا آن زمان بايد به زنان خانه داردستمزدی معادل دستمزد کارگران شاغل تعلق گيرد -٣
  .بيمه بيکاری نبايدازحداقل دستمزد کارگران شاغل کمترباشد. تمام بيکاران آماده کاربايد مشمول بيمه بيکاری باشند -۴
  .الغاء بايد گرددهر نوع قرارداد استخدام موقت  -۵
   .سال بايد حداکثر تا بيست و پنجم هر ماه پرداخت شود ١٨حقوق تمام شاغلان،بيکاران، زنان خانه دار و افراد زير  -۶
  :تحقق اين امر در گرو آن است که. مسکن مناسب با آب، برق، امکانات رفاهی و ارتباطی و وسائل خانگی حق مسلم هر کارگری است -٧
   .که اينک در اختيار نهادهای دولتی قرار دارند برای تأمين مسکن کارگران استفاده شود ن های تحت مالکيت دولتاز ساختما - 
   .دولت هر سال درصد معينی از بودجه را به احداث واحدهای مسکونی جديد برای کارگران اختصاص دهد - 
   .بهداشت و دارو و درمان انواع بيماری ها بايد رايگان باشد -٨
   .آموزش و پرورش در تمامی سطوح بايد رايگان شود -٩
  . اياب و ذهاب در سراسر جامعه بايد رايگان شود -١٠
  . تمام مردم بايد از مهد کودک رايگان استفاده کنند -١١
   .همه سالمندان و معلولان بايد به صورت رايگان تحت مراقبت قرار گيرند -١٢
  .بايد به طور کامل الغاء گردد سال ١٨کار کودکان و جوانان زير  -١٣
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  :برای تحقق اين خواست بايد . هرگونه تبعيض جنسی در مورد زنان بايد از ميان برود -١۴
   .زنان درتمام قوانين ازجمله قانون کار،قوانين مربوط به خانواده وقوانين کيفری با مردان حقوق برابرداشته باشند - 
  .ندگی، روابط زن و مرد يا دختر و پسر و پوشاک زنان ممنوع گرددهر نوع دخالت دولت در تعيين نوع ز - 
  . تشکيل خانواده يا جدايی همسران از يکديگر با توافق آزادانه و حق برابری کامل ميان آنان صورت گيرد - 
  .سالگی ممنوع شود ١٨هرگونه ازدواج قبل از سن  - 

  .داری و سراسری طبقه کارگر بايد آزاد باشد ايجاد هرگونه تشکل کارگری از جمله تشکل ضدسرمايه -١۵
  

  !کارگران عليه سرمايه متشکل شويم 

  )منطقه تهران(کميته هماهنگی برای ايجاد تشکل کارگری 

١/٢/١٣٨٧  

  

  

  

  

  

ඟی  از ساশࢌ ک૛ඇൕه ھماਜอঘی ୀای ا৆جاد వु়ل کار໋

૓੪ࣚه ඼ෙ০ان( ਵ (یدඅ౶ بازدید:  
WWW.HAMAAHANGI.COM  

ඟی ऒود را ච໋ ،  ଘارشات ঩بارا ، و ॡطاॻࢋ کار໋

  :آభس زୌ ارسال අ౶ید 
hamaahangi@gmail.com   
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هب) منطقه تهران(سايت کميته هماهنگی برای ايجاد تشکل کارگری 

وزمره به روز شده و اخبار جديد کارگری در آن منتشر طور ر
 .گردد می

   

  :آدرس سايت را به اطلاع همه برسانيد
   

WWW.HAMAAHANGI.COM  
 

برای تماس با ما نامه الکترونيکی خود را به 
 :آدرس زير بفرستيد

  

hamaahangi@gmail.com   
  

برای اشتراک اين خبرنامه به سايت کميته مراجعه کرده و آدرس 
در . وارد کنيد" خبرنامه سايت"الکترونيکی خود را در قسمت 

توانيد در همين  صورتی که مايل به ادامهٔ اشتراک نيستيد، می
  .قسمت خواهان حذف نام خود از فهرست مشترکين شويد


